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O produtor rural pessoa fisica do Estado de Sdo Paulo
ainda paga o Salario-Educacdo de forma indevida,
mas agora pode recuperar esses valores!

Solicite uma apresentacao!
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"Dinheiro novo" para o agro paulista: acao
gratuita da FAESP/CAESP busca devolucdo de
contribuicao indevida aos Produtores Rurais

Iniciativa, em parceria com escritorio especializado, oferece acao coletiva de risco zero para
Sindicatos Rurais, buscando a recuperacdo de valores e fortalecimento institucional

O Sistema FAESP/CAESP (FAESP - Federacdo da Agricultura e
Pecudria do Estado de S&o Paulo/CAESP - Centro de Agricultura
do Estado de Sao Paulo) anuncia uma iniciativa para defender os
direitos dos produtores rurais pessoa fisica do estado de Sao
Paulo contra a cobranca indevida do Saldrio-Educacdo. Em
parceria com o escritério Monteiro de Castro Amaral Advocacia
(MCA) e com o apoio da SON Comunica¢do, o sistema oferece
uma acgao coletiva, sem qualquer custo ou risco para 0s
sindicatos rurais filiados, para recuperar valores pagos
indevidamente nos ultimos 5 anos.

Essa acao surge de uma particularidade da legislacao paulista:
enquanto a lei federal determina que apenas pessoas juridicas
(empresas) sao obrigadas a recolher a contribuicao do
Salario-Educag¢ao, os produtores rurais de Sao Paulo, mesmo
sendo pessoas fisicas, sao obrigados por exigéncia estadual a
terem um CNPJ. Essa dualidade tem levado, por anos, a uma ma
interpretacdo juridica e a cobranca indevida dessa taxa aos
produtores rurais.

Diante do cenario injusto aos produtores rurais, o sistema
FAESP/CAESP convoca os Sindicatos Rurais a defenderem suas
bases gratuitamente.

Entenda o Salario-Educacdo e o problema em Sdo Paulo

O Salario-Educacao é uma contribuicdo social federal de 2,5%
sobre a folha de pagamento, destinada ao financiamento de
programas e projetos da educacao basica publica. Conforme a
Constituicdo Federal e a Lei n® 9.424/96, essa obrigacdo é
exclusiva das empresas.

O problema é que os produtores rurais de Sao Paulo, por
exigéncia do estado, precisaram tirar um CNPJ; mas ter um CNPJ
nao transforma o produtor em uma empresa. Ele continua sendo
uma pessoa fisica que produz no campo. A Instrucdo Normativa
RFB n2 2.185/2024 contraria essa regra ao estabelecer em seu
Art. 96, §3% " O produtor rural pessoa fisica sem inscricdo no CNPJ
ndo é sujeito passivo da contribuicdo para o saldrio-educacdo.
Ou seja, se a pessoa fisica possuir CNPJ, a Receita Federal
entende que ela deve ser considerada pessoa juridica para o
salario-educacao.

Por isso, a acao defende um principio simples: o que importa é o
que vocé é, e ndo o numero de cadastro que vocé tem. Se o
produtor é pessoa fisica, a Lei Federal isenta esse contribuinte do
pagamento do Saldrio-Educacdo. A cobranga, portanto, é
considerada incorreta, pois desrespeita a verdadeira natureza do
produtor.

A Acdo Coletiva: Zero Custo, Zero Risco

A acdo simplifica o processo para o produtor e para o Sindicato.
Como Funciona: O sindicato rural adere a parceria estabelecida
com o Sistema FAESP/CAESP e ajuiza sua acdo coletiva. O
escritério de advocacia assume toda a conducdo do processo
juridico e a equipe de comunicacdo auxilia na mobilizacdo e no
engajamento dos produtores.

Custo e Risco:A iniciativa é totalmente gratuita para os
sindicatos. Todos os custos judiciais sao assumidos pelo
escritorio, que so recebe honordrios em caso de sucesso, sobre 0s
valores efetivamente recuperados e restituidos aos produtores.
Em caso de derrota na justica, o Sindicato e os produtores rurais
nao pagam nada.

Beneficios para o Sindicatoilém de garantir um "dinheiro
novo" para seus associados, o Sindicato fortalece sua relevancia e
mobilizagao com resultados concretos.

“A iniciativa  do  nosso  sistema
CAESP/FAESP visa fortalecer os sindicatos
rurais e o Estado de Sdo Paulo. A SON e a
MCA, empresas de marcas fortes, vao trazer
resultados ao nosso estado e nos dardo
todo o suporte para garantir a Vvocé
produtor e produtora rural, a recuperacdo
do Salario-Educacdo pago indevidamente.
Procure a SON, a MCA, o CAESP e faca
parte desse movimento em prol do agro
paulista”, destaca Rogério Maluf, do
CAESP.

Além da robustez juridica, o sucesso de uma acdo coletiva
depende da comunicacdo clara e eficaz para engajar todos os
envolvidos. E neste ponto que o repertdrio da SON Comunicacdo
se junta a estratégia, garantindo que a informacdo chegue de
forma compreensivel e segura a cada produtor rural. André
Rodrigues, sécio-fundador da SON Comunicacdo, ressaltou a
importancia desse movimento:

“A Son Comunicacéo trabalha, ha anos, com
a divulgacdo de acoées coletivas em todo o
Brasil e recebemos o desafio de levar essa
informacdo tdo relevante a todos os
produtores rurais do Estado de S&o Paulo
com muita honra. Trabalhar com pessoas
tdo qualificadas é o primeiro passo no
caminho para o sucesso dessa acdo!”

Por que agir agora?

A cada més que passa, os sindicatos e produtores perdem a
possibilidade de recuperar valores referentes ao ultimo dos 60
meses da prescricao (o limite para acdes deste tipo).

Bruno Monteiro, da MCA Advocacia, explica o caso paulista e a
seguranca da acao:

- “NOs temos uma situacdo atipica em S&o

Paulo, onde os produtores rurais S&0
"'e- obrigados a ter CNPJ. Nosso objetivo com
y essa acdo é demonstrar que o fato de
I possuirem CNPJ, ndo faz desses produtores
rurais empresas, eles continuam sendo
pessoas fisicas. Sindicatos e produtores
rurais ndo terdo nenhum custo. E uma acéo
de risco zero para todos os envolvidos”.
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EQUIPE DE COLABORADORES

GERENCIA ADMINISTRATIVA E FIMANCEIRA
Gerente Administrativo e Financeiro:
Reginalde Morais

DEPARTAMENTO JURIDICO

D, Eduardo Pierre de Proengo

OABJSP @ 126,388

Fiarre, Laonel, Ferrad Sociedade de
Achvogodos - CHPL 21.520.6&3(0[}01—35

DEPARTAMENTO CONTABIL
Encarregado Administrative:
Marcos Vinicius Dormingos
Auxiliares de Escriturago Fiscal:
Keatalin Carla de& Llima Cruz

Marcos Vinicius Mota Raomos
Auxilior de Escritdrio:

Amoanda Rofoelo do Siva Mariono

DEPARTAMENTO PESSOAL
Encarregada administrativa:
Verdnica Ap. Rosa Yamaoda Bovese
Analistas de Folha de Pagamento:
simone Aparecida Vieira Santos
Divane de Oliveirg

TESOURARLA

Auxiliares Financeira:
Loreni Vieiro Afonso
Cristione Mirandola Vieira

DEPARTAMENTO DE CONVENIOS

das Agles - SENAR-AR/SP
Assistente Administrative:
Brung Henrique Cezar Leal Galvao
Auxilior Administrativo:
Brung César Vergueiro Leme
Auxiliar de Escritério:
Jéssica Cristing da Sihveira Costa

DEFARTAMENTO AGROPECUARIO
Técnica Agropecuaria:

Miskaine Cristing Sontos Martins
Médico Veteringrio:

Dr. Nelzon Coméa de Lora
CRAV|SP 5841

RECEPGAO[SECRETARIA

Auxilior Administrativea:

Rosilene de Morais Oz

Aunxiliar de Escritério:

Maria Jilio de Carmargo Escones Talles

ATIVIDADES GERAIS
Auxiliores de Limpeza:

Aparecida de Jesus Sikva

Roseli da Siva

Michele Aparecida de Lima Ribeiro

AMBULATORIO

RECEPCIOMISTA:
Valério Aparecida Mochado do Rocha

DENTISTA
Dra. CHaudia Marting Pormpe

MEDICO OFTALMOLOGISTA
Dir. Alexandre Martins dos Santos

Tabela de Classificagéo
dos Associados e Valores
da Mensalidade:

MEDICA CLINICA GERAL E PEDIATRIA
Dra, Kiyoko Hoyase

MEDICO ENDOCRINOLOGISTA
Dr. Victor Massoo Yamada

PSICOLOGA
Dra. Lacia Maria dos Santos Seixas Batalha

Associe-se ao Sindicato
Rural de Itapetininga
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PALAVRA DO PRESIDENTE

Roberto Kenkiti Ueno

Sindicato Rural
de Itapetininga
completa 60 anos

Ha 60 anos o Sindicato Rural de Itapetininga nasceu
com uma missdo clara: defender, representar e fortalecer os
produtores rurais, garantindo que o campo fosse sempre
ouvido e respeitado na nossa regidao. Hoje, ao olharmos
para essa trajetdria, vemos muito mais que numeros e
datas. Vemos histdrias, conquistas e o esfor¢o incansavel de
homens e mulheres que acreditam no agro como forca de
desenvolvimento.

Nossa entidade cresceu junto com o desenvolvimen-
to da agricultura e pecuaria, enfrentando desafios como a
recente pandemia, atravessamos mudancas e evoluimos,
sempre guiados por dois pilares: atradicdo que nos sustenta
e ainovacdo que nos impulsiona. E o nosso maior patrimo-
nio sdo as pessoas, nossos colaboradores, associados e
associadas, Diretoria, parceiros institucionais, companhei-
ros presidentes de Sindicatos Rurais e participantes dos
cursos que realizamos em convénio com o SENAR/SP.

Comemoramos seis décadas de lutas e vitdrias, mas
também renovamos nosso compromisso juntamente com o
apoio do Sistema FAESP/SENAR-AR/SP com nosso
Presidente Tirso de Salles Meirelles. Seguiremos firmes na
defesa dos interesses dos produtores rurais, promovendo
cursos de formacao profissional rural e de promocgao social,
palestras técnicas, Dias de Campo, caravanas técnicas,
valorizando as diversas atividades rurais e a unido da classe.
Vamos continuar juntos plantando sementes do conheci-
mento e colhendo frutos de prosperidade. Afinal, o
Sindicato Rural de Itapetininga ndo é apenas uma institui-
¢do, é avoz de cada produtor e produtora rural que acredita
no futuro do campo.

Nao posso deixar de destacar a lideranca de grandes
homens que nos deixaram importantes legados. Todo o
nosso respeito, admiracao e gratiddao ao Dr. Fabio de Salles
Meirelles, Presidente Emérito do Sistema FAESP/SENAR-
AR/SP, destacada lideranga rural do Estado de S3o Paulo e
do Brasil. Da mesma forma deixamos registrado o nosso
reconhecimento ao Sr. Amauri Elias Xavier, grande lider
rural da nossa regido, atual Diretor Tesoureiro e Delegado
Representante na FAESP - Federacdo da Agricultura e
Pecuaria do Estado de S3o Paulo, que exerceu o cargo de
Presidente do Sindicato Rural de Itapetininga durante 39

anos, sendo reeleito por 13 mandatos consecutivos em
SINDICATO RURAL DE ITAPETININGA

eleicOes realizadas com a votacdao expressiva dos associa-
dos, que sempre depositaram irrestrita confianca na sua
administracdo a frente de uma conceituada equipe formada
por Diretores e Colaboradores.

Expresso aqui meu profundo agradecimento a todos
que contribuiram para a construcdao desta revista. Cada
depoimento, repleto de memdrias e experiéncias comparti-
Ihadas, vai além do registro escrito: é um testemunho vivo
da nossa histéria. E assim, unindo lembrancas e conquistas,
que fortalecemos ndo apenas a nossa Instituicdo, mas
também o propdsito que nos move como pessoas compro-
metidas com um bem maior.

Esses relatos e artigos nos fazem compreender a
grandeza da missdao que abracamos e o impacto positivo
que o Sindicato Rural exerce na vida de todos que cruzam o
nosso caminho. E inspirador perceber como, juntos,
fortalecemos o campo, impulsionamos o agronegécio e
criamos oportunidades que transformam a realidade dos
produtores rurais, de suas familias e de quem escolhe seguir
suavida profissional no agronegécio.

Aos nossos colaboradores que sempre estdo diaria-
mente do nosso lado, agradeco a todos pela dedicacdo,
comprometimento e excelente atendimento prestado aos
nossos associados e associadas em todas as areas: Geréncia
Administrativa e Financeira, Departamento Juridico,
Recepc¢do/Secretaria, Tesouraria, Departamento Contabil,
Departamento Pessoal, Departamento Agropecuario,
Departamento de Convénios e Ambulatdrio. Vocés fazem
toda a diferenca e o resultado disso é que o Sindicato Rural
de Itapetininga se tornou referéncia, sendo considerado um
dos maiores e mais atuantes Sindicatos Rurais do Estado de
Sao Paulo e do Brasil.

Meu agradecimento especial a todos que fizeram e
fazem parte desta histdria, aos ex-Diretores das gestdes
passadas, atual Diretoria, nossos colaboradores, parceiros
e, principalmente nossos associados e associadas. Vocés
sdo a razdo da existéncia desta entidade! Parabéns a todos
nés que formamos a familia “Sindicato Rural de
Itapetininga” pelos seus 60 anos de historia e que venham
muitas outras colheitas. Que possamos juntos plantar o
amor, cultivar as amizades e colher a paz!
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PRESIDENTE HONORARIO DA FAESP

DR. FABIO DE SALLES MEIRELLES

Pecuaria, uma das

estrelas de Itapetininga

A pecudria em ltapetininga é um dos grandes moto-
res da economia rural local, exercendo papel de destaque
no contexto agropecudrio paulista. Com uma tradicdo
centendria na criacdo de bovinos, construida pelo Sindicato
Rural durante os ultimos 60 anos, o municipio se consolidou
como referéncia na producdo de carne e na gestao eficiente
das atividades pecuarias. Essa trajetdria histérica, aliada a
constante modernizagao do setor, faz com que Itapetininga
mantenha alta produtividade e qualidade, posicionando-se
entre os principais polos de producdo pecudria do interior
doestado de Sao Paulo.

A cidade é reconhecida por abrigar grandes e médias
propriedades rurais que atuam de forma integrada nos
sistemas de cria, recria e engorda. Essas etapas, fundamen-
tais para a cadeia produtiva da carne bovina, sdo conduzidas
com uso de genética aprimorada e manejo eficiente,
resultando em animais de alto rendimento e carne com
padrdo de qualidade seguindo os padrdes dos mercados
mais exigentes. Os produtores locais abastecem frigorificos
da propria regido e, em alguns casos, ja participam de
cadeias de exportacdo, o que comprova a competitividade
da pecudrialocal.

Aatuacdo do Sindicato Rural de Itapetininga é um dos
diferenciais que fortalecem o setor. A entidade desempe-
nha papel central na articulacdo entre os produtores,
promovendo capacitacdo técnica, discussGes sobre politi-
cas publicas e incentivo ao uso de praticas sustentdveis.
Esse protagonismo institucional tem contribuido para que a
pecuaria local ganhe visibilidade em nivel estadual,

demonstrando que o setor é estratégico ndo apenas para a
economia municipal, mas também para a seguranga
alimentar e a geragao de divisas no estado.

Além do enfoque produtivo, hd um movimento
crescente de modernizacao e sustentabilidade nas fazendas
da regido. Muitos produtores tém adotado sistemas de
integracdo lavoura-pecudria, investido na recuperacao de
pastagens, no uso racional da agua e na melhoria do bem-
estar animal. Essas iniciativas ndao apenas ampliam a
eficiéncia da produgdo, como também atendem as exigénci-
as de consumidores cada vez mais atentos as praticas
ambientais e sociais do agronegécio. Itapetininga, nesse
sentido, se posiciona como exemplo de equilibrio entre
tradicdo einovacdo no campo.

Com forte presencga no setor agropecudrio paulista, a
pecudria de Itapetininga segue como pilar fundamental
para o desenvolvimento econdmico e social do municipio.
Sua capacidade de adaptacdo as exigéncias do mercado,
somada a organizacdo institucional e a busca constante por
gualidade e sustentabilidade, garante um futuro promissor
para a atividade. Em um cenario em que a agropecuaria se
torna cada vez mais estratégica, a cidade reafirma sua
vocacdo e consolida sua posicdo como referéncia em
producdo pecudria de exceléncia.

“A cidade se destaca na pecudria de corte e leite,
com uso de prdticas modernas e manejo responsdvel dos
rebanhos. O trabalho do Sindicato tem sido fundamental
para a consolidagdo da pecudria e o desenvolvimento
econbémico.”

PARABENS SINDICATO
RURALDE ITAPETININGA

ORI
UE GERA _
RESULTADOS
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PELOS SEUS 60 ANOS

£ 0 QUE DESEJA & ALTER AMBIENTAL
AMALISES ELICENGAS
MO SEL SISTEMA DE ABASTECBMENTO DE ASUA

@ (14) 99152-9836

| @ @ualterambiental

; @ alterambiental.com.br
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FAESP CAESP

CAESP: Parceria que
fortalece, inovacao
que transforma

O Caesp é o elo entre o
agronegocio e grandes
oportunidades! Nossa missao é
conectar sindicatos e produtores
rurais a empresas e servicos que
oferecem solugoes inovadoras,
com condicOes especiais e menores
custos. Nossos parceiros garantem
mais economia, tecnologia

e eficiéncia para o campo,
Fortalecendo os sindicatos e a
economia rural. Faca parte dessa
rede de beneficios e potencialize
seus negocios!

k4 secretaria-caesp@Ffaespsenar.com.br
@faesp_senarsp

Y www.faespsenar.com.br/sobre-a-caesp/
S (11) 3121.7233 | Ramal 1000 / 4010




PALAVRA DO PRESIDENTE DO SISTEMA FAESP/SENAR-AR/SP

TIRSO DE SALLES MEIRELLES

Itapetininga reafirma

protagonismo como polo )
agropecuario no interior paulista

Reconhecida como um dos principais polos
agropecudrios do estado de S3o Paulo, Itapetininga
se destaca por sua producao diversificada, infraestru-
tura rural desenvolvida e forte tradicao nas ativida-
des de pecudria e agricultura. O municipio, localizado
estrategicamente na regido sudoeste paulista,
combina condicdes geograficas favoraveis com uma
sélida base produtiva, consolidando-se como
referéncia naeconomiado campo.

Com grande parcela da populagao diretamente
ligada ao meio rural, a cidade mantém uma dinamica
social e econémica profundamente influenciada pelo
setor agropecuadrio. Apresenta alto nivel de organiza-
¢do produtiva e social, com propriedades tecnifica-
das, cooperativas atuantes e forte presenca de
mulheres e jovens no campo. Esse perfil reflete um
ambiente em que tradigdo e inovagdo caminham
juntas, promovendo sustentabilidade e crescimento.

As origens desse protagonismo remontam ao
chamado "tropeirismo", atividade histérica que
abastecia mercados por meio do transporte de gado e
mercadorias pelo interior do Brasil. Foi esse movi-
mento que deu origem a formacdo econdmica rural
de Itapetininga, transformando o municipio em um
entreposto agropecudrio estratégico. Com o tempo, a
cultura rural se enraizou no territério, moldando
praticas, costumes e relagdes sociais.

Hoje, essa vocagdo permanece viva e adaptada
aos novos tempos. A atuacdo do Sindicato Rural de
[tapetininga, nesses seus 60 anos, tem sido funda-
mental para articular os produtores em torno de
temas como inovag¢dao no campo, sustentabilidade e
qualificagdo da mao de obra. O municipio investe em
mecanizacdo, agricultura de precisdao e integracao
entre lavoura e pecudria, tornando-se um modelo de
transicao bem-sucedida entre o rural tradicional e o
agronegodcio tecnoldgico.

Com base em sua trajetéria e capacidade de
adaptacdo, Itapetininga consolida sua posicdo como
um dos principais expoentes do agronegdcio paulista.
A cidade segue contribuindo para o abastecimento de
alimentos, a geragdo de empregos no campo e o
fortalecimento da cultura rural, reafirmando seu
papel estratégico no desenvolvimento do interior de
Sao Paulo. A Federagao da Agricultura e Pecudria do
Estado de S3o Paulo (FAESP) orgulha-se de participar
dessa histéria de muito sucesso e trabalha para dar
cada vez mais opc¢des de cursos e servicos que
reforcam a importancia do trabalho associativo na
construcao de um Brasil melhor.

“O setor rural é parte essencial da identidade
e do protagonismo de Itapetininga no cendrio
paulista e o Sindicato Rural precisa ser apontado
como a principal indutor de seu desenvolvimento”

-
-

Edson Roberto
® (15) 99816-889

. www.nutrivitalind.br
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PRESIDENTE DA COMISSAO SEMEADORAS DO AGRO DA FAESP

JULIANA FARAH

Fomento ao protagonismo

-

feminino é diferencial

O protagonismo feminino no campo tem
ganhado forca em Itapetininga, onde cada vez mais
mulheres assumem a lideranca de propriedades
rurais, cooperativas e empreendimentos sustentaveis.
Em um cendrio historicamente dominado por
homens, essas produtoras vém transformando o perfil
do agronegdcio local por meio da atuacao em frentes
como agroecologia, hortas organicas, producdo de
queijos artesanais e iniciativas voltadas a agricultura
familiar. Ao incorporar praticas inovadoras e sustenta-
veis, elas ndo apenas diversificam a economia rural,
mas também reforcam seu papel como agentes
fundamentais no desenvolvimento econdémico e
social do municipio.

Esse movimento feminino no campo tem
promovido mudangas significativas na geracao de
renda e na conquista da autonomia financeira. O
trabalho desenvolvido por essas mulheres impacta
diretamente a vida das familias e das comunidades
rurais, promovendo inclusdao, empreendedorismo e a
valorizagdo do trabalho feminino em diferentes elos
da cadeia produtiva. A presenca ativa dessas produto-
ras nas tomadas de decisdo e na gestao das proprieda-
des demonstra a forca da mulher no campo e sua
capacidade de inovar, liderar e transformar realidades
com sensibilidade e eficiéncia.

O fortalecimento dessa nova realidade tem
contado com o apoio fundamental do Sindicato Rural

de ltapetininga, que atua como parceiro da Comissao
Semeadoras do Agro, da Federacdo da Agricultura e
Pecuaria do Estado de S3do Paulo (FAESP). Através
dessa parceria, sdo promovidas acdes de capacitacao,
incentivo ao empreendedorismo, intercimbio de
experiéncias e acdes de prevencdo a duas modalida-
des de cancer: de mama e do colo do uUtero. O trabalho
articulado entre entidades, sindicatos e liderancas
locais tem permitido ampliar as oportunidades para
mulheres que desejam empreender, profissionalizar
suas atividades e ocupar espago no setor agropecua-
rio com protagonismo e reconhecimento.

A presenca crescente das mulheres no agrone-
gécio de Itapetininga é um reflexo de uma transforma-
¢do estrutural e cultural que vem se consolidando no
campo. Mais do que uma tendéncia, trata-se de um
movimento consistente que integra sustentabilidade,
inovacdo e igualdade de género. Ao valorizarem a
terra, a producdo consciente e as relagdes comunitari-
as, essas mulheres estdo ndo apenas promovendo o
desenvolvimento rural, mas também contribuindo
para um modelo mais justo, resiliente e inclusivo de
agricultura.

“Mulheres empreendedoras no campo geram
renda, criam oportunidades e promovem inclusédo
nas comunidades rurais. E o trabalho do Sindicato
Rural, ao longo desses anos, tem contribuido para
transformar o meio rural”.
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SUPERINTENDENTE DO SENAR/SP

MARIO BIRAL

A qualificagcao que
estimula o sucesso

Ao longo de seus 60 anos de atuacado, o Sindicato
Rural de Itapetininga consolidou-se como uma das institui-
¢Oes mais importantes na promocao do desenvolvimento
do setor agropecuario local. Sua trajetdria esta diretamen-
te ligada ao fortalecimento da producgdo rural no municipio,
contribuindo para a profissionalizacdo do campo e a
valorizacdo dos produtores. Por meio de a¢des coordena-
das e parcerias estratégicas, o Sindicato tem sido agente
ativo na transformacdo da realidade rural, promovendo
conhecimento, acesso a politicas publicas e incentivo a
inovagao.

Uma das principais contribuicées do Sindicato foi o
estimulo continuo a participacdo dos produtores nos
cursos do Servigo Nacional de Aprendizagem Rural
(SENAR). Essa parceria se mostrou decisiva para a qualifica-
¢do da mao de obra no campo, oferecendo formacao
técnica, gerencial e socioeducativa em dreas como agricul-
tura, pecuaria, seguranca do trabalho e empreendedoris-
mo rural. O resultado é um setor mais preparado, com
trabalhadores capacitados para aplicar boas praticas
agricolas e enfrentar os desafios do agronegécio moderno
com eficiéncia.

connan

Nutricao Animal de

Alta performance

Ma Agri Bovine, nossos consultores experientes
oferecem um atendimento personalizado para
direcionar a nutricao do seu rebanho. Garantimos
resultados superiores ao potencializar o ganho de
score e o maximo rendimento do seu gado.
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Esse investimento em educacdo e qualificacdo
impacta diretamente a sustentabilidade da producao rural
na cidade. Com conhecimento técnico, os produtores
conseguem aliar produtividade a conservacdo ambiental,
adotando sistemas mais responsaveis no uso de recursos
naturais e no manejo de lavouras e rebanhos. A qualidade
do que é produzido na regido, reconhecida em diversas
cadeias como leite, carne, grdaos e hortifruticultura, é
reflexo direto dessa cultura de capacitacdo e valorizagao do
sabernocampo.

Itapetininga, gracas ao empenho do Sindicato Rural,
tornou-se um modelo para o agro paulista. Ao transformar
a qualificagdo em um pilar do desenvolvimento rural, o
municipio demonstra que o futuro do campo estd direta-
mente ligado ao acesso a educagao e a organizagdo de seus
produtores. Nessas seis décadas de histéria, o Sindicato
ndo apenas acompanhou as transformacgdes do agronego-
cio, mas foi protagonista de uma mudanca estrutural que
coloca o conhecimento no centro da producado rural
moderna.

“Investir na formagdo de jovens e adultos rurais é
investir no futuro da agricultura sustentdvel e inovadora.”

AgriBovine

SINDICATO RURAL DE ITAPETININGA
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Sindicato ‘Rural de Ttapetininga

e sua trajetoria de sucesso!

O Sindicato Rural de Itapetininga sucedeu a
Associacao Rural de Itapetininga, que por forca de Decreto
Presidencial e a exemplo das demais foram extintas ou
transformadas em entidades sindicais em todo Brasil.
Assim, foi fundado o Sindicato Rural de Itapetininga,
reconhecido pelo Ministério do Trabalho e Previdéncia
Social, através da Carta Sindical expedida em 12 de
outubrode 1.965.

Na condicdo de entidade sindical de primeiro grau,
sem fins lucrativos, com sede e foro na cidade de
Itapetininga-SP, a Rua Dr. Campos Salles n2 219 - Centro,
tem como:

Missdo: coordenar, defender e representar a
categoria econdémica dos ramos da agropecuaria e
extrativismo rural, inspirando-se na solidariedade social,
na livre iniciativa, no direito de propriedade, na economia
de mercado e nosinteresses do Pais, visando o desenvolvi-
mento sustentdvel e o fortalecimento do agronegdcio,
além de apoiar e prestar servicos com qualidade e
exceléncia aos produtores rurais associados.

Visdo: ser referéncia como entidade sem fins
lucrativos que defende e representa os interesses dos
produtores rurais, contribuindo ativamente para que
sejam bem-sucedidos em suas atividades produtivas, de
forma sustentavel einovadora.

Valores: ética; lealdade; transparéncia; credibilida-
de; profissionalismo; inovagdo; responsabilidade social,
econdmica e ambiental.

A Diretoria da época da fundagdo do Sindicato
Rural, sob a presidéncia do saudoso Joaquim Aleixo
Machado até 13/12/1.982, se dedicou bastante para a
prosperidade da entidade iniciante, que teve como seu
segundo Presidente o também saudoso Floriano Peixoto
Villaca até 13/12/1.985. Na sequéncia, foi eleito o
Presidente Amauri Elias Xavier, que juntamente com os
demais membros da Diretoria administrou a entidade de
forma exemplar até 13/12/2.024, registrando nesse
periodo expressiva evolugdo patrimonial e destacada
atuacdo com inimeras ag¢des voltadas aos interesses dos
produtores rurais, principalmente dos associados.

A atual Diretoria empossada no dia 14/12/2.024
tem como Presidente Roberto Kenkiti Ueno, composta
por produtores rurais associados de diversas cadeias
produtivas, que assumiram o desafio de dar continuidade
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a um legado grandioso e conquistas significativas da
entidade. Pela primeira vez na histdria do Sindicato Rural
de Itapetininga, trés mulheres passaram a integrar a sua
Diretoria, as quais vém para agregar, somar e multiplicar
forgas na administracao.

O Sindicato Rural de Itapetininga, filiado a FAESP -
Federacdo da Agricultura e Pecudria do Estado de Sao
Paulo, com mais de 600 produtores rurais associados, é
considerado um dos maiores e mais atuantes Sindicatos
Rurais do Estado e do Brasil, trabalhando sempre em
busca de beneficios para os produtores rurais do nosso
municipio eregido.

Desde 1.994 o Sindicato Rural de ltapetininga
mantém convénio com o SENAR-AR/SP - Servico Nacional
de Aprendizagem Rural - Administracdo Regional do
Estado de S3o Paulo. Por meio desse convénio sao
realizados importantes cursos de formagdo profissional
rural, de promogdo social, programas e outros eventos
destinados a participagao gratuita de produtores, traba-
Ihadores rurais e familiares. Até o ano de 2.024 foram
realizadas 2.353 acOes para 90.458 participantes nos
Distritos e bairros dos municipios de Itapetininga e
Alambari.

O Programa “Jovem Agricultor do Futuro” é uma
acao do Sindicato Rural de Itapetininga em parceria com o
SENAR-AR/SP, realizada no Centro de Apoio Social ao
Adolescente, no Bairro Chapadinha. Essa parceria teve
inicio em 2011, totalizando 14 anos de atua¢do — sendo 2
anos como “Jovem Aprendiz Rural” e 12 anos como
“Jovem Agricultor do Futuro”. Nesse periodo, ja foram
formados 1.332 jovens. Atualmente, o programa conta
com 45 participantes, distribuidos em 3 turmas, com
conclusdo prevista para 2025.

O SENAR-AR/SP também disponibilizou aos
Sindicatos Rurais do Estado de Sdo Paulo o curso
“INDICAM - Inclusao Digital no Campo”, com o objetivo de
incentivar e preparar as pessoas do meio rural para
utilizacdo dos recursos oferecidos pela informatica. O
Sindicato Rural de Itapetininga foi um dos pioneiros no
Estado arealizar esse novo curso.

Em imoveis préprios no centro de Itapetininga, o
Sindicato Rural conta com aproximadamente 1.300 m? de
area construida, cuja estrutura fisica abriga a sede, o
Ambulatdrio e dois amplos estacionamentos. Conta ainda

SINDICATO RURAL DE ITAPETININGA



com modernos equipamentos de informatica e principal-
mente uma equipe de colaboradores qualificada, capaz de
atender com plena eficiéncia os produtores rurais associa-
dos e ainda tem espago disponivel para desenvolver
outras atividades.

O Departamento Contabil executa importantes
servigos para os produtores rurais associados, destacan-
do-se: elaboracdo de declaracdes de ITR - Imposto
Territorial Rural e de Imposto de Renda; administra¢do da
inscricdo de produtor rural com emissao da nota fiscal
eletronica; inscricdo, alteracao e atualizacdo de dados
cadastrais junto ao INCRA para emissao do CCIR -
Certificado de Cadastro do Imével Rural; escrituracdo de
Livro Caixa da Atividade Rural, entre tantos outros
servigos que os produtores rurais precisariam recorrer a
um escritério de contabilidade.

No Departamento Pessoal existe uma equipe
responsavel pela administracdo da Folha de Pagamento
com o recolhimento dos respectivos encargos trabalhistas
e previdencidrios para mais de 200 empregadores rurais,
gue empregam em torno de 500 trabalhadores.

No Departamento Juridico, os produtores rurais
associados tém a sua disposicao experiente Advogado
para orientacbes gerais, principalmente nas areas
trabalhista e previdenciaria, inclusive para elaborar
contratos de arrendamento, de parceria, de comodato,
recursos e outros documentos.

No Departamento Agropecuario, o Sindicato Rural
de Itapetininga conta com Técnica Agropecuaria para
auxiliar os produtores rurais associados com orientagoes,
analises de solo, cotacdes de produtos agropecuarios e
elaboragdo do CAR - Cadastro Ambiental Rural. Por meio
do sistema GEDAVE é realizada a emissdo de GTA - Guia de
Transito Animal, além de outros procedimentos junto a
Coordenadoria de Defesa Agropecuaria do Estado de Sao
Paulo. De forma programada, a Técnica Agropecudria
realiza para os associados levantamento topografico com
a utilizagdo de GPS, para fins de planejamento das
atividades a serem desenvolvidas na propriedade rural. O
Departamento Agropecudrio conta ainda com Médico
Veterinario para orientagdes na sede do Sindicato Rural,
além de desenvolverimportante trabalho de vacinagdo de
fémeas de bovinos e bubalinos contra brucelose, no
sistema de mutirdo nos bairros, com valores mais acessi-
veis. Também disponibiliza aos associados pluviometro
para medicdo do volume de chuva que cai em determina-
da area, assim como o empréstimo de trado holandés -
calador, que auxilia os produtores rurais a coletar de
maneira mais fdcil terra para realizacdo de analise do solo
em laboratério que mantém parceria com o Sindicato
Rural de Itapetininga, com ponto de entrega das amostras
dosoloemimoévellocado ao lado da sede.

O Departamento de Convénios, além de adminis-
trar as atividades relacionadas ao convénio com o SENAR-
AR/SP, disponibiliza aos associados e dependentes
melhores condi¢des na contratagdo de plano de sadde.
Mantém ainda convénios com vdrias empresas e profissi-
onais da saude, rural e outros de interesse dos associados,
proporcionando entre 5% a 50% de desconto. O associado
também tem a sua disposicdo caixa postal na sede do
Sindicato Rural de Itapetininga para recebimento de
correspondéncias, inclusive de produtos adquiridos pela
internet.

O Ambulatério do Sindicato Rural de Itapetininga é
muito bem estruturado, recentemente foram adquiridos
novos e modernos equipamentos para o consultério de
oftalmologia. No local sdo realizados atendimentos com
valores mais acessiveis para os associados, seus depen-
dentes e funciondrios, além do publico em geral, por
excelentes profissionais: dentista, médico oftalmologista,
médico endocrinologista, médica clinica geral, médica
pediatra e psicéloga.

O Sindicato Rural de Itapetininga realiza periodica-
mente Palestras, Dias de Campo e Caravanas para visitas
em eventos técnicos, com o objetivo de transmitir
conhecimentos aos produtores rurais, capacitando-os
para o aumento da produtividade e renda no campo. O
trabalho é constante, os esforcos da Diretoria e dos
colaboradores, com apoio e participacao dos associados
trazem importantes beneficios para os produtores rurais.
Membros da Diretoria, associados e colaboradores
também representam o Sindicato Rural em vdrias entida-
des, orgdos e conselhos que tratam de assuntos de
interesse das comunidades rural e urbana.

Dentre inUmeras atividades promovidas para
fomentar o agronegdcio de Itapetininga e regido, entre os
anos de 1.994 e 2.017 o Sindicato Rural promoveu, com
grande sucesso, a ExpoAgro - Exposicdo Agropecuaria,
Industrial e Comercial Itapetininga, tendo nesse periodo
priorizado a realizagdao de eventos técnicos.

Como entidade sindical e dentro de suas prerrogati-
vas, além dos diversos atendimentos prestados aos
associados, o Sindicato Rural de Itapetininga esta atento
em permanente defesa da classe produtora rural. Em
atengao as justas reivindicagdes, tem intercedido junto as
autoridades competentes relacionadas ao setor agrope-
cudrio, visando a solucdao dos iniUmeros problemas que
afligem constantemente aqueles que militam no campo.

O Sindicato Rural de Itapetininga tem orgulho de
ajudar a escrever as linhas mais produtivas da histdria do
municipio de Itapetininga e regiao.




Presidentes e Diretoria DpE 1963 A 2024
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Joaquim Aleixo Machado
Presidente

02/02/1968 A 153/12/7188¢
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DIRETORIA

ABILIO EGIDIO DE SOUZA - In memorian
AMADOR LEONEL = In memorian
AMAURI ELIAS XAVIER
ANTONIO NUNES DE OLIVEIRA - In memorian
ARMANDO MATARAZZO = In memorian
ARNALDO EDUARDO XAVIER DA §. LUCCT = In memorian
ARNALDO VICTORIO BARRETTI = In memorian
ARY LEONEL = In memorian
BRANMNHIN SAAD = In memorian
DINO CERQUEIRA DE MORAES = In memorian
EDUARDO DE SOUZA = In memorian
FLORIANO PEIXOTO VILLACA = In Memorian
HELIO JOSE ROLIM LEME - In memorian
JOAOQ ACACIO LEITE - In memorian
JOAO ARNALDO CONTIER PINEROLLI - In memorian
JOADQ ROSA DA SILVA - In memorian
JOINVILLE BATISTA DA ROSA = In memorian
JOSE CORREA DE ALMEIDA MORAES - In memorian
JOSE DE MORAES TERRA - In memorian
JOSE JORGE CHAUAR
JOSE LEONEL DE OLIVEIRA - In memorian
JOSE SOARES DOS SANTOS - In memorian
LED ORSI BERNARDES = In memorian
LUIZ DE ALMEIDA MORAES = In memorian
LUIZ DO AMARAL PIEDADE = In memorian
MILTON ROCHA THIBES
PAULO AYRES RIBAS = In memorian
PEDRO SOARES = In memorian
ROMEU JATIR SOLANO NUNES = In memorian
SATURNINO DA SILVA = In memorian
WILSON BATISTA = In memorian
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Floriano Peixoto Villaca

Presidente
14/12/18982 A 13/12/18985

b Wil Sy PO R e
DIRETORIA

AMAURI ELIAS XAVIER
ARMANDO MATARAZZO = In memorian
DINOG CERQUEIRA DE MORAES = In memorian
JOAQUIM ALEIXO MACHADO - In memorian
JOSE CORREA DE ALMEIDA MORAES - In memorian
JOSE DE MORAES TERRA - In memorian
LUIZ DO AMARAL PIEDADE = In memorian
MILTON ROCHA THIBES
PAULO AYRES RIBAS = In memorian
ROMEL JATIR SOLANO NUNES - In memaorian
WILSON BATISTA = In memorian
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Amauri Elias Xavier
Presidente
14/12/188B5 A 15/12/2024
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DIRETORIA

ABILIO EGIDIO DE SOUZA - In memorian
ADAIL DOS SANTOS ALMEIDA = In memorian
ALZIRO MASCHIETTO = In memorian
AMADEU VIEIRA
ANDRE AUGUSTO BRISOLA GIRIBONI
ANTONIO JOSE CAMPIONI BENTO
ANTONIO NUNES SILVEIRA = In memorian
ARIVALDO DE ALBUQUERQUE
BENEDICTO AUGUSTO RIBEIRO
CARMELO PERCICHITO = In memorian
CELSO ANTONIO DOS SANTOS VENTURA
CELSO IDNEY SALATA JUNIOR
CIRO SALVADOR LONGOBARDI = In memorian
DECIO ALBINO DE OLIVEIRA
DECIO ALBING DE OLIVEIRA JUNIOR
HELIO CARVALHO DE BARROS
HELIO COLACO DE ALBUQUERQUE
ISAMU TAKAGUI = In memorian
JOAOQ AUGUSTO BERTOLINI BOCAIUVA - In memorian
JOAD LUIZ BRANDAO MARTINS JUNIOR
JOAQUIM ALEIXO MACHADO = In memorian
JOSE ANTONIO FURTADO
JOSE CARLOS VIEIRA PINHEIRO
JOSE DA ROSA SEIXAS - In memorian
JOSE DE MORAES TERRA - In memorian
JOSE DE 50UZA ALVES - In memorian
JOSE FRANCISCO DOS SANTOS ROCHA
JOSE LAURO FERREIRA - In memorian
JDSE MARIA FERREIRA
JOSE NORBERTO SEBASTIANI
JOSE SEVERINO MASCHIETTO
LEDWAR VIEIRA DE MORAES = In memorian
LUIZ DE CAMPOS = In memorian
MARCELO AMENT GIULIANI DOS SANTOS
MARCOS MASATAKA KIRA
MILTON ROCHA THIBES
OCTACILIO DE ARAUJO GUERRA NETTO - In memorian
ORLANDO DE MOURA NUNES = In memorian
OSWALDO ESCANAVACCA - In memorian
PAULO ACCACIO RODRIGUES DA SILVA
PAULO RIBEIRO DE NORONHA
PAULO ROBERTO PINHEIRO VIEIRA
PAULO ROBERTO TONIN
PEDRO GROTTO BARRERA
REGINALDO DA COSTA SILVEIRA
ROBERTO KENKITI UENO
RONALDO CESAR NUNES
SERGIO FERRAGI - In memorian
SILAS GEHRING CARDOSO
WILSON BATISTA = In memorian
WILSON MOREIRA RODRIGUES




Joaguim Aleixo Machado

in memorian

Lideranga que marcou a historia politica e

agropecudria de Jtapetininga e do ‘Brasil

A trajetdria do saudoso Joaquim
Aleixo Machado é marcada por realiza-
¢Oes que ultrapassaram fronteiras muni-
cipais, deixando contribuigcdes significa-
tivas tanto para o desenvolvimento de
Itapetininga quanto para o fortaleci-
mento da agropecuadria brasileira. Pre-
feito do municipio nos periodos de
1.964 21.968 e de 1.983 a2 1.988, desta-
cou-se pela capacidade de lideranga,
visdo estratégica e compromisso com o
bem-estar da populagao.

Além da gestdao municipal, exerceu
papel fundamental no setor rural, presi-
dindo o Sindicato Rural de Itapetininga,
onde sua atuagao visionaria foi determi-
nante para consolidar a entidade como
uma das mais expressivas do pais. Parti-
cipou ativamente da Federa¢dao da
Agricultura e Pecuaria do Estado de Sao
Paulo (FAESP), contribuindo com pautas
e acdes que influenciaram politicas
publicas de alcance nacional.

Nascido em 1913, em Angatuba,
Joaquim Aleixo cresceu imerso nas ativi-
dades rurais, inicialmente na Fazenda
Mandassaia e, posteriormente, em
propriedades de Itapetininga e Iperd. O
convivio com a terra e a producdo rural
moldou seu carater e lhe deu profundo
entendimento sobre as necessidades e
desafios do setor.

Casou-se com a Sra. Benedita Pereira
de Andrade, com quem teve cinco
filhos: Zilda, José, Amadeu, Vera e
Olavo.

Sua vida publica comecou em Buri,
onde atuou como vereador de 1.948 a
1.952. Ja em lItapetininga, foi eleito
prefeito em dois mandatos, deixando
marcas histdricas: idealizou e viabilizou

o Pago Municipal no Jardim Marab3,
impulsionando a expansdo urbana;
conseguiu junto ao Governo do Estado a
construcdo do novo Férum; criou a Esco-
la de MUsica e destinou o prédio cente-
nario da Praca Marechal Deodoro para
uso cultural. No campo econdmico,
atraiu importantes empresas para a
cidade, gerando empregos e fomentan-
do o desenvolvimento.

Sua influéncia no meio rural trans-
cendeu o municipio. Em 1.965, repre-
sentando prefeitos da regido durante
manobras militares em Itapeva, apre-
sentou pessoalmente ao entdo Presi-
dente da Republica, Marechal Humber-
to de Alencar Castello Branco, a necessi-
dade urgente de suporte técnico e cien-
tifico aos produtores rurais, especial-
mente os pequenos e médios. Essa arti-
culagdo foi um dos marcos que antece-
deram a criacdo da EMBRAPA, oficial-
mente instituida em 1.973, transfor-
mando o Brasil em referéncia mundial
na produgado agricola.

Depoimento de sua filha, Sra. Zilda
Aleixo Machado Hungria - “Meu pai era
presenga constante em nossa vida.
Como filha, tive o privilégio de acompa-
nha-lo em muitas de suas atividades,
tanto familiares quanto como prefeito e
presidente do Sindicato Rural. Ele era
um homem humilde, de carater sélido e
valores firmes, sempre disposto a fazer
0 que estivesse ao seu alcance para
melhorar avida de sua familia e da popu-
lacdo. Aeducacdo e asaude eram priori-
dades permanentes para ele. Fiscalizava
pessoalmente escolas e unidades de
saude, garantindo qualidade e bom
atendimento. Preocupava-se especial-
mente com o cuidado e o respeito as
criangas, fosse no ambiente familiar ou
nos servicos publicos. No agronegécio,
sua dedicac¢do era exemplar. Como pre-
sidente do Sindicato Rural de Itapetinin-
ga, entre 1.969 e 1.982, trabalhouincan-
savelmente para promover melhorias a
classe produtora. Crescemos proximos
de nossos avds paternos, e essa convi-
véncia reforcou a unido familiar. Meu

pai tinha uma visdo a frente do seu
tempo, antecipando solugdes e oportu-
nidades. Essa forma de enxergar o futu-
ro foi o que Ihe permitiu concretizar
tantas conquistas e deixar um legado de
progresso e exemplo para as futuras
geragbes.”

Joaquim Aleixo Machado permane-
ce na memoria coletiva como um lider
visiondrio e incansavel. Sua vida uniu o
amor pela terra, o compromisso publico
e acapacidade de transformarideias em
realizagdes concretas, projetando Itape-
tininga e contribuindo para o avanco da
agricultura nacional. Seu legado ecoa
nas instituicbes que ajudou a fortalecer,
nas obras que idealizou e nas histérias
que continuam ainspirar.

Neste ano em que o Sindicato Rural
de Itapetininga completa 60 anos de
fundacdo, é impossivel ndo reconhecer
que parte dessa histdria de sucesso e
credibilidade foi construida gragas ao
comprometimento e a lideranga do
saudoso Sr. Joaquim Aleixo. Sua atuag¢do
firme e visiondria ndo apenas consoli-
dou o Sindicato como uma das entida-
des mais atuantes do pais, mas também
abriu caminhos para que geragdes de
produtores rurais tivessem mais voz,
melhores condi¢cdes de trabalho e opor-
tunidades para prosperar no campo.




Floriano Peixoto “Uillaga

in memorian

Memorias que constroem nossa historia

por Renato Villaga, scio proprietirio da Organizacao Bandeirante, bisneto
do Sr. Floriano “Villaga e parceiro do Sindicato Rural hd quase duas décadas.

Em comemoracdo aos 60 anos do Sindicato Rural de Itapetininga, nds da
familia Villaga, viemos recordar um pouco da histdria e prestar uma singela home-
nagem ao Sr. Floriano Peixoto Villaca, ex-presidente e um dos fundadores desta
importante e renomada institui¢do, que atende os produtores Rurais de Itapeti-
ninga e regido.

Floriano Peixoto Villaga nasceu em 14 de setembro de 1.902. Casou-se com
Judith Carpinelli Villaga, com quem teve dois filhos: Ricardo Villaga e Cassiano
Villaga. Formou-se cirurgido-dentista pela extinta Escola de Farmacia e Odontolo-
gia de Itapetininga, onde também lecionou por varios anos, especialmente na
décadade 1.960, contribuindo para aformacgao de novos profissionais.

Foi o primeiro cirurgido-dentista da Escola Agricola “Carlos Botelho”, atuando
de forma pioneira no cuidado da satude bucal dos estudantes. Exerceu também o
cargodeinspetor dentario escolar e foi um dos fundadores da Associacdo Paulista
de Cirurgides Dentistas, tornando-se seu primeiro presidente.

Na vida publica, destacou-se como prefeito de Boituva entre 1.946 e 1.947,
deixando sua marca na administracdo municipal. No setor rural, participou ativa-
mente da fundagdo do Sindicato Rural de Itapetininga, presidindo a entidade
entre 1.982 e 1.985.

Fora do trabalho, era um homem de multiplos interesses. Sua neta, Rosa
Maria Villaga, recorda com carinho de seus hobbies: desenhar caricaturas da
familia, praticar a caca com o auxilio de seus cdes e passar momentos tranquilos
em seu sitio, localizado no bairro do Porto, em Itapetininga. Gostava especial-
mente de reunir familiares, para almogos e confraternizacdes, fortalecendo lagos
e criando memorias afetuosas. Floriano Peixoto Villaga faleceu em 26 de agosto
de 1.990, deixando um legado de dedicagdo profissional, lideranga comunitaria e
amor afamilia.

"Do campo ao compromisso: minha vida
dedicadn ao Sindicato ‘Rural de Jtapetininga’
“Um inicio que nunca esquecerei

“Vamos, pois, contribuir com nosso Municipio e com nossa Patria, explorando racio-
nalmente cada palmo de terra...”, essas foram as palavras que pronunciei em meu primei-
ro discurso como Presidente do Sindicato Rural de Itapetininga. Recordo-me bem daque-
latarde de dezembro. Em meio a solenidade festiva da posse, no dia 14, senti o peso e, ao
mesmo tempo, a honra de assumir a presidéncia desta entidade tdo respeitada, cercado
por amigos, associados e autoridades. Era 1.985, havia sido eleito para o triénio
1.985/1.988, um marco que mudaria ndo s6 o rumo da minha vida, mas também minha
missdo pessoal.

Sou filho da terra. Cresci vendo o esforgo didrio dos que vivem do campo, daqueles
que enfrentam o sol forte, a chuva inesperada, os altos e baixos da economia, mas que
jamais desistiram ou desistem. Minha educacao foi construida entre o suor do trabalho e
os ensinamentos da honestidade, da solidariedade e da fé no futuro. Esses valores mol-
daram minhaforma de ver o mundo e, mais tarde, me prepararam para liderar.



Amauri Clias _Xavier

Minha trajetdria no Sindicato Rural comegou como associa-
do, desde 02/01/1.976, ainda sem imaginar que, anos depois,
eu seria convidado, por insisténcia de um grande amigo e lider
da época, o saudoso Joaquim Aleixo Machado e demais mem-
bros da Diretoria, a assumir a presidéncia. O desafio era gran-
de. Nossos antecessores haviam feito um trabalho admiravel, a
ponto de herdarmos uma casa em ordem, com estrutura sélida
e credibilidade. Meu compromisso, desde entdo, foi honrar
esse legado e olhar adiante.

Desde o primeiro dia, abraceia missao de ampliar o alcance
do Sindicato Rural, torna-lo mais préximo dos produtores,
mais atuante, mais moderno, sempre com os pés fincados no
solo da tradicdao, mas com os olhos voltados para o amanha.
Quis, junto a minha diretoria, implantar um plano de trabalho
arrojado, voltado a assisténcia dos associados e a geracdo de
oportunidades paraacomunidaderural.

Enfrentamos muitos desafios, sim! Em diversos momen-
tos, os recursos foram escassos, as dificuldades do campo nos
testaram, mas seguimos em frente. Com o tempo, nossa estru-
tura cresceu: novas construcdes, sede ampliada, equipe quali-
ficada, servigos diversificados e voltados, acima de tudo, ao
fortalecimento da classe agropecuaria.

Implantamos projetos que me orgulham profundamente,
tais como: “Dias de Campo”, palestras técnicas, eventos com
foco na inovacdo, formagdo e recuperagdo de pastagens e,
principalmente, a parceria sempre muito especial, valorosa e
efetiva com a FAESP (Federagdo da Agricultura e Pecuaria do
Estado de Sdo Paulo), tanto que, em 1.994, com o funciona-
mento do SENAR-AR/SP (Servico Nacional de Aprendizagem
Rural), nos permitiu levar a capacitacdo profissional rural e de
promogao social aos quatro cantos da zona rural de Itapetinin-
ga, elevando significativamente o conhecimento, a capacidade
produtiva e de cuidados com os animais. Tudo isso com um
Unico objetivo: valorizar quem produz, quem emprega, quem
alimenta o Brasil.

Durante o periodo de 1.994 a 2.017, realizamos com empe-
nho e dedicacdo a tradicional ExpoAgro — Exposicdo Agrope-
cudria, Industrial e Comercial de Itapetininga, um evento que
colocou nosso municipio em destaque no cendrio agropecua-

rio estadual e nacional. Ver o crescimento técnico dos nossos
produtores, a chegada de novas tecnologias, a valorizagado do
campo... tudo isso é parte de um sonho coletivo que tive o
privilégio de viver e sentir de perto.

Sempre acreditei que o Sindicato Rural de Itapetininga
deveria ser mais do que uma institui¢ao formal, deveria ser
uma casa de portas abertas, onde os produtores rurais se sen-
tem acolhidos, representados e defendidos. Uma entidade
qgue caminha ao lado dos pequenos, médios e grandes produ-
tores, sem distin¢do, porque todos tém seu valor na engrena-
gem do agro. “Olho para o futuro com esperanga”, a base que
construimos estd solida! Novas liderangas surgem, com ener-
gia, ideias e entusiasmo. Acredito que nossa entidade esta
preparada para continuar sua missdo, adaptando-se aos novos
tempos sem perder sua esséncia, ado “bem servir”.

Quase 40 anos se passaram desde que assumi a presidén-
cia, hoje, num novo ciclo, continuo contribuindo como Diretor
Tesoureiro e Delegado Representante na FAESP e com sereni-
dade e gratidao, posso dizer: fizo meu melhor. Cometi erros?
Sim, mas acertei muitas vezes, gra¢as a uma equipe dedicada,
diretores comprometidos, produtores que nunca deixaram de
acreditar na forga do coletivo e dos amigos que conquistamos
e estdo sempre presentes e ao nosso lado.

O setor que representamos vai muito além de nimeros, é o
alimento que chega a mesa, é a dignidade do trabalhador do
campo, é o alicerce da nossa economia. E uma miss3o diaria,
sem hora, sem feriado, sem descanso, movida por amor, suor e
propositos. Chegar até aqui e poder celebrar os 60 anos do
Sindicato Rural de Itapetininga é, para mim, uma graga conce-
dida pelo Criador.

A todos que fizeram parte dessa caminhada e aos que
aindavirdo, deixo meu respeito profundo e um pedido sincero:
cuidem desta entidade como cuidamos da terra, com zelo,
perseveranca e dedicac¢do. O Sindicato Rural de Itapetininga é
fruto do esforgo coletivo e, ao mesmo tempo, a semente de
um futuro que seguimos cultivando juntos.

Parabéns pelos 60 anos! Que esta data seja celebrada com
alegria, gratid3o e esperanca. E tempo de comemorar e, acima
de tudo, de seguir em frente!




12 DE OUTUBRO DE 1965

Carta Sindical outorgada
pelo Ministério do Trabalho
e Previdéncia Social, nos
termos da Lei n® 4.214,
de 02/02/1963

14 DE DEZEMBRO DE 1982

Posse do 2° Presidente

Floriano Peixoto Villaga,

gue exerceu o cargo até
13/12/1985

!

SINDICATO RURAL

O Sindicato Rural de Itapetininga firma convénio
com o SENAR-AR/SP - Servigco Nacional de
Aprendizagem Rural - Administragdao Regional do
Estado de S&o Paulo, passando a realizar
importantes cursos de formacao profissional rural,
de promocgédo social, programas e outros eventos
destinados & participagdo gratuita de produtores,
trabalhadores rurais e familiares. Até o ano de
2024 foram realizadas 2.353 acgdes para 90.458
participantes nos Distritos e bairros dos
municipios de Itapetininga e Alambari

14 DE DEZEMBRO DE 1985

Posse do 3° Presidente
Amauri Elias Xavier, que
exerceu o cargo até
13/12/2024

02 DE FEVEREIRO DE 1969

Posse do 1° Presidente
Joaquim Aleixo Machado, que
exerceu o cargo até 13/12/1982

‘

FAESP SENAR

16 DE MARCO DE 2006

Inaugurado o novo Ambulatério do
Sindicato Rural de Itapetininga
denominado “José de Moraes Terra
(Dedé Terra)" no imdvel localizado a
Rua Dom Joaquim n® 250 - esquina
com a Rua Silva Jardim n® 188

29 DE NOVEMBRO DE 2005

Aguisicdo do imovel localizado
a Rua Silva Jardim n® 164, onde
durante varios anos foi a sede
do Clube 13 de Maio, com
321,00 m? de terreno, sendo
383,00 m2 de area construida,
onde encontra-se instalado o
estacionamento coberto

L
29 DE SETEMBRO DE 2016

Aquisicdo do imdvel localizado
a Rua Silva Jardim n® 177,
com 233,39 m? de terreno,

sendo 150,25 m2 de area
construida, que atualmente
esta sob locagéo



DE ITAPETININGA

25 DE ABRIL DE 1998

Inauguracdo do Edificio "Joaguim Aleixo Machado”
com a area construida de 800 m2, em dois pavimentos,
com entrada pela Rua Dom Joaquim n? 255 e fundos
com a Rua Silva Jardim n® 208, que ampliou
significativamente a sede do Sindicato Rural de
Itapetininga com melhor estrutura para atendimento
aos associados. Na mesma oportunidade foi
inaugurado o saldo do piso superior com o nome do
entdo Presidente do Sistema FAESP/SEMNAR
“Dr. Fabio de Salles Meirelles”

. -

O Sindicato Rural de ltapetininga que ja
colaborava com a Secretaria de Agricultura
e Abastecimento do Estado de S&ao Paulo
na realizacdo da ExpoAgro - Exposicdo
Agropecuaria, Industrial e Comercial de
Itapetininga, assume a responsabilidade de
promover o tradicional evento entre os
anos de 1994 a 2017, tendo nesse periodo
priorizado a realizagdo de eventos técnicos
para fomentar o agronegocio de
Itapetininga e regiéo

11 DE JUNHO DE 1999

Aquisicdo do imovel localizado
a Rua Silva Jardim n® 188,
com 344,00 m? de terreno,

sendo 177,00 m? de area
construida, onde encontra-se
instalado o Ambulatdrio do

Sindicato Rural de Itapetininga,

o Laboratdrio de Analises de

Solo IBRA por meio de locagdo

da esquina e estacionamento

02 DE JUNHO DE 2021 2025

Foi aprovada a aquisigcio de dois
terrenos localizados a Rua Silva Jardim
n® 225 e 233, com a area total de
460,12 m2, possibilitando a implantagéo
de amplo estacionamento proprio para
utilizagdo dos associados, membros da
Diretoria e colaboradores
L

Aquisicdo de modernos
equipamentos para o Ambulatério,
no setor de oftalmologia

SN

Instalagéo de sistema de
QEI‘EI.Q&O de energia solar na '|L|. DE DEZEHBR[} DE 2[]24
sede do Sindicato Rural de
Itapetininga, gerando economia Posse do atual Presidente

de recursos financeiros e ao Roberto Kenkiti Ueno
mesmo tempo contribuindo

com o meio ambiente m 'm
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DEPOIMENTOS Autoridades e Personalidades

Dr. Fabio de Salles Meirelles
Presidente emérito do Sistema FAESP/SENAR-AR/SP

Como presidente emérito da Federagdo da Agricultura e Pecudria do Estado de Sdo Paulo, é com
grande orgulho que ressalto a valiosa contribuicdo do Sindicato Rural de Itapetininga para a consoli-
dagdo do setor agropecudrio paulista. Ao longo das décadas, essa respeitada entidade tem sido um
pilar de apoio, orientagdo e desenvolvimento para os produtores rurais da regido, promovendo o
conhecimento técnico, a qualificagdo da mao de obra e a defesa permanente dos interesses do cam-
po. Com lideranga, seriedade e profundo compromisso com o bem comum, o sindicato ajudou a
transformar Itapetininga em um polo de exceléncia produtiva, impulsionando a economia local e
contribuindo de forma significativa para o protagonismo do agronegdcio de Sdo Paulo no cendrio
nacional. O trabalho do Sindicato Rural de Itapetininga é exemplo de como a unido e a dedica¢do da
classe produtora constroem um Brasil mais forte, justo e préspero.

Dr. Tirso Meirelles —
Presidente do Sistema FAESP/SENAR-AR/SP/CAESP

Em nome da Federagdo da Agricultura e Pecuaria do Estado de Sdo Paulo (FAESP), quero destacar
a importancia do Sindicato Rural de Itapetininga como referéncia de atuacdao comprometida, ética e
transformadora em prol do produtor rural. Em uma das regides mais produtivas do Estado, o sindica-
to tem sido fundamental na capacitagao, assisténcia técnica e defesa dos interesses do setor agrope-
cudrio. Sua parceria com o Sistema FAESP/SENAR-AR/SP leva conhecimento, inovagio e cidadania ao
campo, contribuindo para uma producdo mais sustentdvel e competitiva. O trabalho desenvolvido
impacta diretamente a qualidade de vida de centenas de familias e fortalece a economialocal. A atua-
¢do firme e sensivel da entidade, especialmente em momentos de crise, reforca seu papel essencial
na construcdo de um agro forte e respeitado. A FAESP tem orgulho dessa parceria e continuara apoi-
ando as a¢des do Sindicato Rural de Itapetininga, que tanto engrandecem o agro paulista.

Simone Marquetto
Deputada Federal

E com muita alegria no coragdo que hoje parabenizo o Sindicato Rural de Itapetininga pelos seus
60 anos de histéria. Uma trajetdria construida com trabalho, unido e muita dedicacao de homens e
mulheres que acreditaram no poder transformador do campo.

Seis décadas ndo representam apenas o tempo que passou, mas a soma de conquistas, de lutas
vencidas e da forga de uma instituicdo que se tornou referéncia para toda a nossa regidao. O Sindicato
Rural sempre esteve ao lado dos produtores, defendendo seus interesses, oferecendo apoio e pro-
movendo conhecimento. Isso faz toda a diferenca para que o agronegdcio siga crescendo e se forta-
lecendo.

E quando falamos de agronegécio, falamos de vida, de alimento na mesa das familias, de geracdo
de emprego, de renda e de oportunidades. O campo é a base da nossa economia, e Itapetiningatem o
privilégio de abrigar produtores que sdo verdadeiros exemplos de trabalho, coragem e inovacdo.
Vocés ajudam a colocar o Brasil em destaque no mundo e sdo motivo de muito orgulho para todos nés.

Como filha desta terra, sinto um carinho especial ao ver a importancia do nosso Sindicato para o
desenvolvimento da cidade. Quero dizer a cada produtor, a cada familia que vive do agro: contem
sempre comigo em Brasilia. O meu mandato estd a disposi¢ao para defender politicas publicas que
garantam mais apoio, incentivo e condi¢des para que o campo continue sendo essa for¢a que move o
Nnosso pais.

Parabéns, Sindicato Rural de Itapetininga, pelos 60 anos de histéria! Que venham muitos outros,
repletos de conquistas e de unido. Recebam o meu abrago e a minha gratiddo pelo trabalho incansa-
vel que vocés realizam.
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Autoridades ¢ Personalidades DEPOIMENTOS

Edson Giriboni
Deputado Estadual

Parabéns ao Sindicato Rural de Itapetininga pelos 60 anos de histdria! Ao celebrar seis décadas de
atividades, quero expressar meus sinceros cumprimentos a todos que contribuiram para que o
Sindicato Rural de Itapetininga se tornasse uma instituicdo de grande credibilidade e de fundamental
importancia para o desenvolvimento do nosso setor agropecuario.

Com agdes consistentes, cursos de capacitagdo e parcerias estratégicas, o Sindicato tem sido um
importante pilar de apoio aos agricultores, colaborando para que Itapetininga figure entre os munici-
pios com maior PIB agricola do Estado de Sdo Paulo. Temos plena confianga de que o Sindicato conti-
nuara contribuindo com exceléncia para o fortalecimento da agropecuaria, promovendo mais desen-
volvimento e melhor qualidade de vida paratoda a nossa regido.

Jeferson Rodrigo Brun
Prefeito Municipal

O Sindicato Rural de Itapetininga é uma das instituicdes mais respeitadas e atuantes do nosso
municipio. Com uma trajetdria marcada por dedicacdo e compromisso com o desenvolvimento do
campo, tornou-se referéncia na defesa dos interesses do produtor rural, na oferta de servigos essen-
ciais e na promocgdo daformacdo técnica de trabalhadores do setor.

Fundado em 1.965, como sucessor da histérica Associagao Rural de Itapetininga, o sindicato se
consolidou como um pilar do agronegdcio. Sua estrutura, seus programas de capacitacdo em parce-
ria com o SENAR/SP, o atendimento multiprofissional oferecido ao quadro associativo e as inUmeras
acoes voltadas a melhoria da produtividade no campo demonstram aimportancia da institui¢do.

Nao posso deixar de destacar a lideranga do ex-presidente, Sr. Amauri Elias Xavier, que por déca-
das conduziu a entidade com exceléncia, superando desafios, promovendo inovagdes e mantendo
vivo o compromisso com o fortalecimento do setor agropecuario. Seu trabalho foi motivo de orgulho
para Itapetininga e inspiragdo para todos que acreditam no poder transformador da unido, da técnica
e dapersisténcia.

Como chefe do executivo de Itapetininga, parabenizo o Sindicato Rural, seu atual presidente,
Roberto Kenkiti Ueno, seus diretores, colaboradores e associados pelos relevantes servigos presta-
dos ao nosso municipio. Que essa histdria de dedicagdo, crescimento e parceria continue gerando
frutos para as préximas geragoes.

Bispo André Bueno —
Presidente da Camara Municipal de Itapetininga

E com grande alegria e profundo reconhecimento que parabenizo o Sindicato Rural de Itapetinin-
ga pela passagem dos seus 60 anos de histdria e dedicagdo ao nosso municipio. Desde sua fundacgao, o
Sindicato Rural tem sido protagonista no desenvolvimento do setor agropecuario, oferecendo apoio,
orientac¢do e capacitagdo aos produtores rurais, sempre com ética, responsabilidade e compromisso
comacomunidade.

Foram seis décadas de muito trabalho, lutas e conquistas em favor dos agricultores e pecuaristas,
fortalecendo o campo e contribuindo para o crescimento econémico e social de Itapetininga. Iniciati-
vas como os cursos de formacdo e promocao social, os servicos de saude e assisténcia, os eventos de
capacitacdo e a defesa incondicional dos interesses do setor rural mostram a grandeza dessa entida-
de, que se tornou referéncia regional e estadual. Expresso aqui minha admiracdo a todos os que
fazem parte desta trajetoria: dirigentes, colaboradores, parceiros e, sobretudo, os produtores rurais,
quesdoaessénciaearazdo de existir do Sindicato.

Que esta data seja celebrada com orgulho e renovacao de forgas para os préoximos desafios, sem-
pre em favor do homem e da mulher do campo, que sao pilares fundamentais da nossa cidade. Para-
béns, Sindicato Rural de Itapetininga, pelos seus 60 anos de dedicagdo, trabalho e compromisso com
o desenvolvimento da nossa terra!
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DEPOIMENTOS Autoridades e Personalidades

L. Walkyria Tavares Vieira de Andrades

Secretaria Municipal de Agricultura e Fomento ao Agronegdcio

{ Ha seis décadas, o Sindicato Rural de Itapetininga nasceu com o propdsito de defender e fortalecer
. aclasserural. Ao longo desses 60 anos, a entidade tem sido um pilar fundamental para o desenvolvi-
mento do setor, oferecendo apoio, orientagao e representagao para os produtores rurais.

Com uma histéria marcada por lutas, conquistas e desafios superados, o Sindicato Rural de Itapeti-
ninga se consolidou como uma referéncia para a categoria. Sua atuacao tem sido essencial para
g garantir os direitos e interesses dos produtores, além de promover a¢des que contribuem para o
crescimento e a sustentabilidade do agronegdcio na regido.

A parceria estreita com a Prefeitura Municipal tem sido fundamental para o desenvolvimento de
projetos e agdes que beneficiam a comunidade rural. Essas parcerias demonstram o compromisso do
Sindicato em trabalhar em conjunto com outras entidades para fortalecer o setor. Parabéns, Sindicato
Rural de Itapetininga, pelos seus 60 anos! Que venham muitos anos de sucesso e conquistas para
continuar defendendo e fortalecendo o setor rural. Aos associados, dirigentes e colaboradores, nosso
muito obrigado por fazerem dessa entidade um exemplo de forga e representatividade.

Dra. Juliana Gryczynski Furtado L

Secretaria Municipal de Politicas Publicas para Mulheres W

Parabenizo o Sindicato Rural pelos seus 60 anos. E uma honra contar com essa parceria que tanto
tem contribuido para levar saude, informacdo e capacitacdo as mulheres da zona rural. Aos que
fazem parte dessa histdria, meus parabéns pela dedicagao e por compreenderem que o verdadeiro
desenvolvimento do setor também passa pelo reconhecimento da forca, da lideranga e do potencial
das mulheres que, além de produtoras, educam, cuidam e sustentam suas familias e comunidades.

Desejo que o futuro seja ainda mais promissor para o Sindicato Rural e para todos os produtores e
produtoras rurais que, de sol a sol, dedicam suas vidas para fazer a nossa terra prosperar e alimentara
nossa cidade.

Benedito Tadeu Galende
Secretario Municipal de Seguranca Publica

O Sindicato Rural de Itapetininga é uma Instituicdo presente na cultura e vida do cidadao itapeti-
ningano. Participativo e eficaz nas demandas da sociedade, sempre trazendo inovagdes na area rural
e aperfeicoando técnicas de produtividade, além de oferecer cursos profissionalizantes aos nossos
cidaddos. Na drea de seguranca publica, franqueou o acesso as propriedades rurais para visitas do
patrulhamento rural, aproximando o produtor aos patrulheiros que percorrem nossa extensa area
rural estendida nos seis distritos que compdem nosso municipio. Como Secretdrio Municipal de Segu-
ranga Publica, parabenizo seus Diretores, colaboradores e associados pelos relevantes servigos pres-
tados a nossa querida Itapetininga.
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QUADROS DE ENERGIA
PARA BOMBAS E PIVOS

Nossos quadros de energia
s@o projetados para proteger
seu equipamento e garantir
produtividade continua.




DEPOIMENTOS Diretores do Sindicato Rural

Marcos Miiller
Secretdrio

Quando adquirimos nosso sitio, ha quatro anos, percebemos que precisdvamos de apoio para
administrar melhor a propriedade e regularizar a documentacdo junto aos cadastros oficiais. Foi
entdo que conhecemos o Sindicato Rural de Itapetininga.

Desde a primeira visita, fomos recebidos com cordialidade e gentileza, além de encontrar um
ambiente estruturado e acolhedor. Associamo-nos em outubro de 2.021 e, a partir dai, participamos
de diversos cursos praticos - como motosserra, rogcadora e elétrica de baixa tensdo - sempre com o
comprometimento e dedicagdo do Departamento de Convénios/SENAR. Isso nos permitiu focar mais
na administragdo da propriedade, sem tanta preocupa¢dao com a burocracia. Com o tempo, tive a
honra de ser convidado a integrar a diretoria nas elei¢des de 2.024. Ao assumir a funcdo, percebi
ainda mais claramente o comprometimento dos colaboradores em todas as dreas do Sindicato.

Desejamos que essa entidade continue sua trajetdria de sucesso, evolucdo e prosperidade,
valorizando os produtores rurais e mantendo o legado construido com tanto carater, dedicagdo e
determinac¢do. Temos orgulho de sermos associados e de fazer parte da familia Sindicato Rural de
Itapetininga. #RumoAos60Anos!

Marcos Masataka Kira
Conselho Fiscal

Completei 90 anos em 4 de agosto e tenho a honra de ser associado ao Sindicato Rural de Itapeti-
ninga ha mais de 44 anos. Iniciei minha trajetéria como Suplente de Conselheiro Fiscal, depois como
Suplente da Diretoria, atuei como Tesoureiro e hoje sou membro efetivo do Conselho Fiscal.

Meu vinculo comecou para facilitar a gestdo de documentos, funciondrios e impostos, e logo
percebi que o Sindicato era a melhor alternativa para centralizar tudo. Como Tesoureiro, tive a
satisfacdo de contribuir com reformas e aquisicGes importantes, que trouxeram mais qualidade e
conforto aos associados. Recordo com orgulho o respeito a minha fungao, quando nenhum paga-
mento era autorizado sem a minha assinatura. Também guardo boas lembrancas da ExpoAgro, quan-
do chegdvamos a dormir no Recinto de Exposi¢cdes para dar conta de toda a organizagao.

Fui produtor de leite, cultivei soja e hoje me dedico a pecudria de corte e ao plantio de milho para
ra¢ao do meu gado.

“Desejo os meus parabéns ao Sindicato Rural de Itapetininga pelos seus 60 anos e que continue
crescendo cada vez mais.”

Gislaine de Fatima Medeiros Almeida Vieira Nunes
Conselho Fiscal

Associei-me ao Sindicato Rural em 2.022 com o objetivo de administrar melhor nossa proprieda-
de, deixando a parte burocrdtica sob responsabilidade da entidade para que pudéssemos focar na
producdo do aviario. O Sindicato oferece comodidade, localizacdo acessivel, estacionamento préprio
e facilidade de contato com drgaos publicos. A mensalidade tem 6timo custo-beneficio diante da
guantidade de servicos e cursos oferecidos. Participei de alguns cursos, inclusive realizados em nossa
propriedade, que foram de grande valia pelo conhecimento e troca de experiéncias. Recentemente,
recebi o convite para integrar o Conselho Fiscal, missdo que aceitei com alegria por reconhecer a seri-
edade, compromisso e transparéncia da dire¢do. Sinto-me honrada por fazer parte dessa historia de
crescimento e valorizagdo do produtor rural. Parabéns ao Sindicato Rural pelos seus 60 anos!

i

José Norberto Sebastiani
Conselho Fiscal

Associei-me ao Sindicato Rural em julho de 1.997. Nestes 28 anos, adquiri muitos conhecimentos
técnicos por meio de cursos do SENAR, dias de campo, palestras e visitas técnicas, que foram funda-
mentais para o meu negdcio. A estrutura do Sindicato é de exceléncia, com profissionais atenciosos e
altamente capacitados, que nos auxiliam em dreas como recursos humanos, fiscal, juridico e agrope-
cuario. Isso nos da tranquilidade para produzir, além de oferecer suporte em servicos como CAR,
CCIR, emissdo de notas fiscais eletrénicas, controle de estoque de animais, GTA modelo B, entre
outros. Fazer parte do Sindicato é motivo de orgulho. Comemorar juntos os 60 anos dessa entidade,
que tanto luta em defesa dos produtores, é motivo de gratiddo. Agradeco a equipe e a diretoria, e
peco a Deus que continue iluminando a todos.




Diretores do Sindicato Rural DEPOIMENTOS

Suplentes da Diretoria

José Carlos Vieira Pinheiro _

Em 1.992, comecei a frequentar o Sindicato Rural como representante do sécio Valter Gongales.
Aos poucos, fui conhecendo os diretores e departamentos, sempre tratados com respeito e atencao.
Participei de diversos cursos e visitas técnicas que contribuiram muito para minha formagao profissi-
onal. Em 2.015, o Sindicato, em parceria com o SENAR, foi fundamental para a propriedade da minha
familia, que havia passado para mim. Tornei-me sécio com plena consciéncia dos beneficios dessa
decisdo. Em 2.018, tive a honra de ser convidado pelo Sr. Amauri Xavier a integrar a diretoria, convite
que aceitei com orgulho, por ja conhecer o trabalho incansavel dos diretores em cuidar dos associa-
dos. Hoje, sdo 33 anos de parceria e aprendizado. S6 tenho a agradecer a todos do Sindicato Rural,
uma entidade que é, sem duvida, uma das maiores referéncias do Estado de Sdo Paulo.

Pedro Grotto Barrera —

Sou do litoral paulista, onde morei por 30 anos, até que, com a béncao de Deus, adquiri uma
pequena propriedade em Itapetininga. No inicio, a terra era improdutiva e infértil. Por indicacdo de
um amigo, procurei o Sindicato Rural, associei-me e comecei a participar de cursos, palestras e dias de
campo. Com o aprendizado, conseguimos corrigir o solo, transformando-o em uma area fértil e pro-
dutiva. Hoje, mesmo sendo uma pequena propriedade, trabalhamos com leite e frango de corte,
alcangando resultados comparaveis aos de grandes fazendas. Tudo o que aprendemos foi gragas ao
Sindicato e seus parceiros, como o SEBRAE e o SENAR. Até hoje seguimos aprendendo e evoluindo.
Atualmente, tenho a honra de ser diretor do Sindicato, uma entidade que tanto ajuda os pequenos
produtores, muitas vezes sem que eles proprios saibam da riqueza de oportunidades disponiveis.
Agradeco primeiramente a Deus e ao Sindicato Rural por todo apoio. Parabéns pelos 60 anos!

Paulo Accacio Rodrigues da Silva |

Adquiri uma area de aproximadamente 8,4 hec. em 2.011 e quis manté-la como sitio, colocando
seis cabecas de gado. Porém, o terrenoirregular e o pasto fraco ndo ajudavam. Ao procurar o Sindica-
to Rural para regularizar a documentacgdo, descobri a variedade de servicos disponiveis: departa-
mentos juridico, contabil, pessoal, agropecudrio, convénios e cursos. Foi entdo que conheci o progra-
ma de pastagem a lango. Decidi coloca-lo em pratica e o resultado foi surpreendente: funcionou
muito bem, a ponto de virar tema de um video do Sindicato. Hoje utilizo praticamente todos os
departamentos e afirmo com certeza: o custo-beneficio é excelente. Deixo aqui meu convite: visite o
Sindicato Rural de Itapetininga. Vocé vai se surpreender com a qualidade do atendimento e a eficién-
ciadosservicos. Parabéns a entidade pelos 60 anos de histéria!

"I | uiz Geraldo Matarazzo
FAESF

Sou grato pelo trabalho do Sindicato Rural, que me ajudou a ter uma nova visdo sobre meus inves-
timentos. Antes, eu possuia informac&es dispersas e pouco atrativas; depois da associacao, passei a
contar com orientagGes claras e eficientes, que melhoraram muito a qualidade do desenvolvimento
daminhaatividade rural.

Os departamentos contabil, pessoal e agropecuario foram fundamentais nesse processo. Agrade-
¢o imensamente a atenc¢do de cada funciondrio, sempre prestativos na realizagdo dos servigos. O
custo-beneficio do Sindicato é excelente e trouxe resultados concretos para minha vida profissional.

Neandro Barros de Souza

b

E com grande orgulho que celebro os 60 anos do Sindicato Rural de Itapetininga, instituicdo que
faz parte da histdria da minha familia e da minha vida. Meu avo, Abilio Egidio de Souza, integrou a
diretoria, contribuindo com dedicacdo para o fortalecimento do setor rural. Meu pai, Heleno de Sou-
za, como associado, também acompanhou de perto o compromisso do Sindicato em apoiar os produ-
tores. Hoje, tenho o privilégio de fazer parte da diretoria, testemunhando o empenho de todos em
facilitar a vida do produtor rural. O Sindicato é mais do que uma entidade: é um pilar da nossa comu-
nidade. Por meio de cursos de capacitacao e servicos essenciais, fortalece o agronegdcio e garante
suporte para que o produtor prospere. Nestes 60 anos, celebramos ndo apenas a histéria, mas tam-
bém o legado de unido e progresso que transforma vidas no campo. Que venham muitas outras déca- |
das de conquistas!




DEPOIMENTOS Diretores do Sindicato Rural

Suplentes do Conselho Fiscal

Neusa Santos de Souza Bette

Sou associada ha mais de 20 anos e, ao longo desse tempo, pude testemunhar de perto a serieda-
de, o compromisso e a qualidade dos servigos prestados pelo Sindicato, especialmente no apoio con-
tabil e no suporte que nos dd seguranga para exercer nossas atividades com confianga e tranquilida-
de. Parabenizo toda a equipe pelo trabalho exemplar e pela trajetéria de 60 anos, marcada por ética,
competéncia e dedica¢do. Minha palavra é de gratidao.

Meu pai, Procépio Vaz Nunes, associado de 1.976 a 1.999, foi quem me inspirou a também fazer
parte do Sindicato Rural de Itapetininga. Desde 2005 sou associada e, junto com meu marido, Simao
Dias Sobrinho, trabalhamos com gado de leite para consumo da familia e também com soja, milho e
trigo. Nessa caminhada, enfrentamos desafios, mas com dedicagdo, fé e confianca conseguimos
superar as dificuldades. Sempre contamos com o apoio do Sindicato em questdes fiscais e trabalhis-
tas, especialmente na nota fiscal eletronica, no Imposto de Renda e no DITR, servicos prestados de
forma agil e profissional. Ao Sindicato Rural de Itapetininga, nossa gratidao e parabéns pelos 60 anos
de histdria, que representam com orgulho a classe produtora rural.

Hélio Carvalho de Barros

Sou associado desde 1.981, ou seja, hd mais de 44 anos. Nesse periodo, ocupei diversas fungdes:
suplente e membro do Conselho Fiscal, suplente da Diretoria e, entre 2.006 e 2.009, tesoureiro da
Diretoria Executiva. Atualmente, sou suplente do Conselho Fiscal.

Desde 1.995, dedico-me a produgdo e comércio de gramas, em uma area de cerca de 40 alqueires.
Foi no convivio com outros associados e em dias de campo promovidos pelo Sindicato que aprendi
sobre a importancia de insumos como adubo e calcdrio para manter a qualidade do solo.
Minha amizade com o Sr. Amauri Elias Xavier, tesoureiro atual, nasceu ainda na juventude, quando
fundamos a Associagdo Tropeiros e Boiadeiros de Itapetininga. Mais tarde, por convite do Sr. Joaquim
Aleixo, aceitei o desafio de integrar a diretoria. Tenho lembrangas marcantes da época em que o
Sindicato organizava a ExpoAgro, evento que mostrava a for¢a do agronegdcio regional. Foram tem-
pos de muito trabalho e dedicagdo, sempre conduzidos com seriedade e transparéncia.

Orgulho-me de fazer parte dessa trajetéria e de poder contribuir para o crescimento do Sindicato
Rural de Itapetininga. Que venham muitos mais anos de conquistas! Parabéns pelos 60 anos.

Suplente dos Delegados Representantes

Paulo Ribeiro de Noronha

Sou produtor rural e associado ao Sindicato Rural de Itapetininga. Hoje, além de sécio, tenho a
honra de integrar a diretoria. Estou muito satisfeito com o trabalho realizado pela entidade, que
sempre oferece atendimento de qualidade.

Utilizo diversos servigos, como contabilidade, emissdo de nota fiscal eletrénica, analise de solo,
ambulatério médico, estacionamento, entre outros. O Sindicato esta presente no dia a dia do produ-
tor, oferecendo suporte essencial para o nosso trabalho no campo.

B e

* José Francisco dos Santos Rocha

O Sindicato Rural me apoiou desde os primeiros cursos que fiz, ajudando-me a descobrir a ativida-
de na qual melhor me adaptei. Por meio da parceria com o Projeto Mais Leite, realizei um sonho e
" pude colocarem pratica, daforma correta, tudo o que aprendi.

Hoje colho os resultados de fazer bem-feito e sou muito grato ao Sindicato por acreditar em mim.
Tenho certeza de que a entidade nos representa verdadeiramente no dia a dia, especialmente nés,
produtores de leite, contando sempre com colaboradores competentes para orientar e cuidar da
parte burocratica.

Parabéns pelos 60 anos e pelo exemplo de dedicagdo aos produtores!
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DEPOIMENTOS Equipe de colaboradores do Sindicato Rural de Otapetininga ¢ O

: Amanda Mariano, Marcos Ramos, Ketelin Cruz e Marcos Domingos
RPRIRELEEEY Departamento Contabil

Nds, do setor contabil, gostariamos por meio dessa pequena e simples mensagem parabenizar ao
Sindicado Rural de Itapetininga que neste ano completa os seus 60 anos de existéncia, desejamos a
continuidade com exceléncia, a longevidade e que suas realizagdes e conquistas persistam sempre
em decorréncia de sua longa existéncia, levando sempre ao homem do campo todo suporte, parceria
e empatia, continuamente em busca de novas oportunidades e evolugdo constante.

Agradecemos a oportunidade de fazer parte desse time de profissionais, formamos uma grande
equipe unida no propdsito de contribuir num bom atendimento e relacionamento entre as necessida-
X k des e o produtorrural, palavras de gratiddo conclui essa sincera celebragao.

Mislaine Cristina Santos Martins
Técnica Agropecudria - Departamento Agropecuario

Hoje, meu coragdo se enche de alegria e gratiddo ao celebrar os 60 anos do Sindicato Rural de
Itapetininga, um lugar que se tornou muito mais do que meu local de trabalho, tornou-se parte da
minha vida. Desde agosto de 2.022, quando tive a honra de ingressar como primeira mulher a atuar
como técnica em agropecudria no departamento agropecuario, venho vivendo uma jornada de
aprendizado e crescimento. Sou imensamente grata por terem aberto as portas para mim e me pro-
porcionado essa oportunidade Unica. Aqui, aprendi a ser mais resiliente, a cuidar de cada detalhe nas
propriedades como se fossem minhas. Tudo isso é reflexo do carinho e respeito que recebo diaria-
mente dos associados e dos meus colegas.

O Sindicato me acolheu com bracgos abertos e me deu uma segunda familia. Cada dia vivido aqui
refor¢a o quanto essa instituicao é essencial para a agricultura, a pecudria e para os nossos produto-
res. Que venham muitos anos de conquistas, crescimento e prosperidade!

Parabéns a todos esses anos querido Sindicato Rural de Itapetininga. Obrigada por tanto, por
acreditarem em mim e me permitirem fazer parte dessa historia!

Departamento de Convénios/SENAR

G b Bruno Leme, Jéssica Costa e Bruno Galvao
#Y‘:

A forga do campo estd no conhecimento. Nestes 60 anos de histdria, celebramos as trans-
formacoes, inovagGes e conquistas vividas junto ao produtor rural.

Michele Ribeiro, Roseli da Silva e Aparecida Silva

Servicos Gerais

Nossos agradecimentos pelo reconhecimento e respeito ao nosso trabalho. Sentimo-nos valoriza-
das e motivadas todos os dias. Parabenizamos o Sindicato pelos 60 anos de histéria, conquistas e |
compromisso com o produtor rural. Temos orgulho em fazer parte dessa caminhada.

Loreni Afonso e Cristiane Vieira
. Tesouraria

Em nome da Tesouraria do Sindicato Rural de Itapetininga, parabenizamos a instituicdo pelos
seus 60 anos de dedicacdo e contribui¢do ao desenvolvimento do nosso meio rural. E um orgulho
para nos, fazer parte dessa histéria de trabalho, compromisso e conquistas. Que venham muitos
anos mais de sucesso!



YO Equipe de colaboradores do Sindicato Rural de Jtapetininga DEPOIMENTOS

Simone Santos, Divane de Oliveira e Verénica Bovese

Departamento Pessoal

Parabéns, Sindicato Rural pelo seu aniversario e por todas as conquistas alcancadas ao

longo desses anos! E uma honra fazermos parte de uma empresa t3o dedicada e bem-

sucedida, com atendimento de qualidade e compromisso com todos os seus associados e

colaboradores. O sucesso desta empresa é o resultado da dedicagdo e comprometimento de
uma grande equipe. Que venham muitos mais anos de sucesso e realizagdes!
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Sl ﬂ 2 * Rosilene Ozi e Maria Julia Telles

Recepcdo/Secretaria

Sk

E uma grande alegria para nds fazermos parte deste momento t3o especial! E inspirador acompa-
1 nhar a trajetéria de uma empresa que se renova com o tempo, mantendo firmes os alicerces que
' sustentam sua histéria. Um caminho marcado por boas escolhas, visdo de futuro e uma gestio exem-
plar. Que honra estarmos juntos nessa caminhada. Parabéns pelo Jubileu de Diamante!

Celso Salata, Esdras Molina,
Erica Cristina e Joao Vitor |
Projeto Integrar
Parabenizamos o Sindicato Rural de Itapetininga pelos seus 60 anos de histdria, dedicacdo e
contribuicdo ao desenvolvimento do agro brasileiro. E uma honra para nés, da equipe do Projeto
Integrar, fazer parte dessa trajetéria de sucesso. Somos também o apoio direto ao produtor rural,
promovendo conhecimento, desenvolvimento sustentavel e fortalecimento do setor no campo.
Celebrar essa data é reconhecer o esfor¢o continuo em prol do crescimento do agronegdcio local e
regional. Que venham muitos outros anos de conquistas e evolugdo. Nosso respeito e gratidao a
todos os envolvidos nessa caminhada.

Reginaldo Morais
« Gerente Administrativo e Financeiro

. Parabenizo o Sindicato Rural de Itapetininga pelos 60 anos de destacada atuacao em beneficio dos

produtores rurais, com importantes acdes desenvolvidas de modo especial para os mais de 600 asso-
ciados que representam a razdo da existéncia desta conceituada entidade e contribuem para manté-
. lafirme no cumprimento da sua nobre missao.

Na condicdo de funcionario, integro a competente Equipe de Colaboradores desde 1.995, tendo
iniciado minhas atividades profissionais aos 15 anos de idade como office-boy por meio do Instituto
4 Educacional Guarda Mirim. Ja se passaram 30 anos e para mim é motivo de grande satisfagao continu-
ar fazendo parte da brilhante trajetéria de sucesso do Sindicato Rural de Itapetininga, que tem uma
participacdo especial na minha formagao pessoal e profissional. Durante todos esses anos venho
acompanhando o seu crescimento e a sua evolugdo em todos os sentidos, frutos do perseverante
trabalho desenvolvido com a unido dos dirigentes, funciondrios e outros colaboradores, que com
muita dedicacdo, seriedade, transparéncia e comprometimento ndo medem esforgos para oferecer
sempre o melhor atendimento aos associados. Minha gratidao por fazer parte da “Familia Sindicato
Rural de Itapetininga”. Que as béngaos de Deus estejam presentes na vida de todos!

MIRIAM

Oculos de sol e de grau

Lentes de Contato

Whats: 15 3275-2673

@oticasmiriam

Paraassociados
doSindicato Rural
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Valéria Rocha
Recepcionista

E com alegria que parabenizo o Sindicato Rural de

b |tapetininga pelo precioso trabalho junto aos produtores
rurais. Parabéns pelos 60 anos!

Dr. Alexandre Martins dos Santos

Oftalmologista

Parabéns ao Sindicato Rural de Itapetiningal 530

60 anos ajudando o agro da regido a se desenvolver!
Muito orgulho de fazer parte dessa historia!

Dra. Claudia Martins Pompe
| Dentista

Parabenizo o Sindicato Rural por seus 60 anos de trabalho
e dedicagdo afavor dos agricultores e da populagao.

Dra. Lucia Maria dos S. Seixas Batalha

Psicdloga

Parabéns ao Sindicato Rural pelos 60 anos, com
muita dedica¢do e competéncia.

Dr. Victor Massao Yamada
Endocrinologista

Um brinde aos 60 anos do Sindicato Rural! Que
venham muitos anos de parceria.

Dra. Kiyoko Hayase
Clinica Geral e Pediatra

Parabéns ao Sindicato Rural de Itapetininga pelos 60 anos
de histéria com uma voz forte e atuante junto aos trabalhado-
res do campo, cuidando no seu ambulatério da saude fisica e
mental dos seus colaboradores, que seu futuro seja ainda
mais promissor com Nnovos avangos e conquista para todos.

ATENDIMENTO AQ
PUBLICO EM GERAL
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AMBULATORIO

Sindicato Rural de Itapetininga
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Dr. Alexandre Martins dos Santos RURAIS ASSOCIADOS

Dr. Victor Massao Yamada
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Seguro

completo, rapido
e confiavel para e
O Campo i cabion” Lo

Protecao ao SETOR
RURAL
C o b e rtu ra s: Atendimento Eiﬁgi:?iglzz;ldeoci ﬁqo:ﬂgljge de Sinistro,
Morte Natural ou Acidental
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DEPOIMENTOS Autoridades e Personalidades

Mariangela Hungria da Cunha
Engenheira Agrénoma - Membro da Academia Mundial de Ciéncias (TWAS)

Sessenta anos de servigos prestados ao produtor rural € uma data que precisa ser muito comemora-
da e foi assim que me senti: extremamente lisonjeada por poder dar um depoimento nessa data do
Sindicato Rural, sempre apoiando-me nas edi¢des da revista que trazem muitas informacdes aos agri-
cultores, em especial sobre meu trabalho com bioldgicos. Posso afirmar que eles estdo sempre antena-
dos com as ultimas e mais importantes informag¢des que surgem a cada dia, particularmente nos
Ultimos anos, sobre o uso de bioldgicos na agricultura. Isso tem permitido que os agricultores da regido
de Itapetininga tenham acesso a formas de produzir alimentos de maneira mais sustentdvel, com
menos insumos quimicos e com melhor qualidade. Tenham certeza, agricultores da regido que leem
essa revista, de que vocés estdo atualizados em tudo o que ha de mais recente no mercado e na pesqui-
sa com produtos bioldgicos. Sinto-me muito gratificada também pelas reportagens e homenagens
recebidas ao longo da minha trajetéria em microbiologia do solo. Tenho certeza de que o Sindicato e as
divulgacdes na revista foram fundamentais para a realizacdo de um grande sonho que eu tinha: tornar-
me cidada itapetiningana. Nasci em Sdo Paulo, mas logo fui para ltapetininga, onde morava minha
familia, e sempre carreguei a tristeza de ndo ser oficialmente cidada da terra. Hoje, sou. E certamente o
apoio do Sindicato e de sua revista contribuiu muito para isso. Um forte abraco, meu agradecimento e
elogio a qualidade das atividades do Sindicato e da revista.

Dra. Juliana Farah
Presidente da Comissao Semeadoras do Agro da FAESP

O Sindicato Rural de ltapetininga é uma referéncia no fortalecimento do empreendedorismo femini-
no no campo, e sua atuagao tem sido fundamental para ampliar o protagonismo das mulheres no agro.
Como presidente da Comissao Semeadoras do Agro da FAESP, tenho enorme orgulho em acompanhar o
trabalho dessa entidade que acredita na forca, na competéncia e na sensibilidade das mulheres rurais.
Com agdes voltadas a capacita¢do, valorizagao e visibilidade feminina, o sindicato tem promovido um
ambiente mais inclusivo e justo, onde produtoras, artesas, gestoras e lideres rurais encontram apoio
para desenvolver seus negdcios, acessar conhecimento e ocupar espacos de decisdo. Essa visdo moder-
na e transformadora do Sindicato de Itapetininga contribui para quebrar barreiras histdricas e abrir
caminhos para uma nova geracdo de mulheres no agro, mais autdnomas, qualificadas e confiantes.
Quando o campo valoriza suas mulheres, toda a sociedade colhe os frutos. O exemplo de Itapetininga
inspira o estado de Sao Paulo e fortalece a missdo das Semeadoras do Agro.

Dr. Mario Antonio de Moraes Biral
Superintendente do SENAR

Como superintendente do SENAR-SP, é uma honra reconhecer a atuac¢ao exemplar do Sindicato
Rural de Itapetininga no fomento a capacitacdo de produtores rurais. Em estreita parceria com o
Sistema FAESP/SENAR-AR/SP, a entidade tem promovido cursos totalmente gratuitos, com certifica-
¢do, alimentacdo e alta qualidade técnica. Essa iniciativa, essencial para o fortalecimento do agro
paulista, atende a diferentes perfis - desde pequenos agricultores até técnicos que buscam aprimorar
habilidades praticas em dreas como processamento de alimentos, opera¢do de maquinas agricolas e
seguranca no trabalho. A presenca do Sindicato de Itapetininga nas a¢des de formacao rural reflete
5eu compromisso ndo apenas com o ensino, mas com o desenvolvimento socioeconémico da comu-
nidade. A cada nova turma aberta, centenas de produtores encontram uma porta para ampliar
conhecimento, incrementar a renda e tornar sua propriedade mais produtiva e sustentdvel. A pratica
do aprendizado local, com enfoque prético e relevante, potencializa os resultados no campo e valori-
za o esforgo de quem vive do agro.

Marcelo Ament Giuliani dos Santos
Coordenadoria de Assisténcia Técnica Integral — CATI-Itapetininga

Parabéns, Sindicato Rural de Itapetininga, entidade de elevado prestigio, ndo sé em nossa regiao,
mas no estado de S3o Paulo, sdo 60 anos dedicados aos produtores rurais de Itapetininga. Atualmen-
te estou a frente do Escritdrio de Desenvolvimento Rural de Itapetininga, da Diretoria de Assisténcia
Técnica Integral — CATI, Secretaria de Agricultura e Abastecimento do Estado de Sdo Paulo e corroboro
que o Sindicato Rural de Itapetininga sempre foi um grande parceiro na realizagdo de eventos, apre-
sentacdo de inovagdes tecnoldgicas, comemoragdes e lutas em defesa dos produtores e da agrope-
cudria. O Sindicato Rural de Itapetininga por muitos anos teve a concessdo de uso do Recinto de
ExposicOes Acacio de Moraes Terra, mantendo e melhorando o local onde até hoje sdo realizadas
grandes exposi¢des agropecudrias. Como produtor rural, sou associado ao Sindicato Rural de Itapeti-
ninga hd quase 19 anos. Parabéns, Sindicato Rural de Itapetininga, que venham mais 60 anos.
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Dr Luiz Henrique Soubhia Nunes
Delegado Assistente da Delegacia Seccional da Policia Civil de Itapetininga

Representando aqui o Dr. Luis Antbnio Lara, recebi com honra o convite da diretoria do Sindicato
Rural de Itapetininga para deixar registrado este depoimento em um momento tio especial. E impossi-
vel falar da nossa cidade sem reconhecer a grandeza do setor agropecudrio e a relevancia do Sindicato
Rural, que ha décadas contribui para o fortalecimento da produgédo e para o bem-estar da sociedade. O
trabalho desta entidade vai além de apoiar o homem do campo: reverbera em toda a economia local e
projeta Itapetininga como uma das maiores poténcias agricolas do Brasil. A Policia Civil sempre serd
parceira do Sindicato e do produtor. Nos ultimos anos, tivemos operaces importantes, como a “Graos
daTerra”, que desarticulou uma quadrilha que lesava o agronegdcio, e a Operagao 014, que investigou e
prendeu criminosos responsaveis por furtos e roubos de tratores e mdquinas agricolas. Essas a¢des
trouxeram mais tranquilidade e seguranca para o trabalhador rural, que ja enfrenta tantos desafios no
seu dia a dia. Deixo aqui meu respeito e agradecimento ao Sindicato Rural de Itapetininga por sua
trajetdria de 60 anos, construida com seriedade, dedicagdo e compromisso. Que essa histéria de suces-
so continue inspirando e fortalecendo o desenvolvimento do campo em nossa regido e em todo o Brasil.

Alexandre Martins
Gerente Regional do Sebrae-SP

Celebrar os 60 anos do Sindicato Rural € uma oportunidade de reconhecer uma trajetéria marcada
por dedicacdo, forca e pelo verdadeiro espirito de unido com o produtor rural. Essa entidade nao é
apenas uma representagao, mas a voz que inspira, apoia e promove a transformagdao no campo ha seis
décadas. Para o SEBRAE-SP, essa histdria de sucesso também faz parte da nossa. Temos o privilégio de
caminhar ao lado de um parceiro tdo comprometido, cuja esséncia estad na valorizagdo do trabalho do
pequeno produtor, na inovagdo e no desenvolvimento sustentdvel. Nossa relagdo vai além de simples
acOes conjuntas; ela é construida com base na confianca, no respeito, no didlogo aberto e em objetivos
compartilhados. Cada projeto, cada capacitacdo, cada atendimento que realizamos tem mais sentido
porque existe um propdsito comum: fortalecer quem vive e trabalha no campo, promovendo melhorias
reais na vida dessas pessoas e de suas comunidades. Parabenizo toda a equipe do Sindicato Rural por
esses 60 anos de uma histéria admiravel e inspiradora. Que os proximos anos sejam repletos de unido,
novas conquistas e impactos positivos duradouros. Conte sempre com o SEBRAE-SP nessa caminhada.
Que continue sendo um parceiro presente, fortalecendo o campo e mostrando a forga do nosso rural.”

Hélio Keichi Mori
Diretor Executivo ENKYO

O Hospital Dr. Léo Orsi Bernardes (HLOB) e a Beneficéncia Nipo-Brasileira de Sdo Paulo (ENKYO)
congratulam o Sindicato Rural de Itapetininga pelos seus 60 anos de atuagdo em prol da agricultura.
Desde a chegada da ENKYO em Itapetininga, em 2022, o Sindicato Rural tem sido um parceiro essencial
na administracdo do hospital, apoiando mutirdes de pintura e contribuindo financeiramente. Expressa-
mMos Nossos sinceros agradecimentos ao Sr. Amauri Elias Xavier e ao Sr. Roberto Kenkiti Ueno. Parabéns!

Leandro Augusto Feichtenberger
Chefe da agéncia do IBGE de Itapetininga

Como representante do IBGE, gostaria de parabenizar o Sindicato Rural pelos seus 60 anos de
contribuicado, dedicagdo e compromisso com o fortalecimento da agricultura e pecuaria do nosso
municipio. Ao longo dessas seis décadas, o Sindicato desempenhou papel fundamental no apoio aos
produtores rurais, promovendo conhecimento e desenvolvimento da agropecudria. Destaco, com
gratidao, a parceria construida ao longo dos anos para o desenvolvimento das pesquisas estatisticas
rurais, especialmente a contribuicdo do Sindicato nos levantamentos sistematicos da producdo
agricola e disponibilizagdo de espago para alguns treinamentos do IBGE. A colaboragdo do Sindicato
tem sido muito importante para garantir a qualidade dos dados que orientam politicas publicas e
acles voltadas ao campo. Celebrar este marco é reconhecer uma trajetoéria de trabalho sério e resul-
tados concretos. Que os proximos anos sejam de ainda mais conquistas, com o mesmo espirito de

parceria e progresso. Parabéns ao Sindicato Rural pelos seus 60 anos de histéria.
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Diogo Yoshio Oi
Presidente da KAIKAN — Associacdo Cultural e Esportiva de Itapetininga

Parabenizamos o Sindicato Rural de Itapetininga. Ao longo dessas seis décadas, o sindicato se consoli-
dou como uma entidade na defesa dos interesses do homem do campo. Uma trajetéria marcada por
dedicacdo, luta e conquistas ndo sé para o produtor rural, mas também para todos que estdo envolvidos
na atividade. Destaco o convénio com o Sistema FAESP/SENAR-AR/SP de fundamental importancia
levando muito conhecimento e capacitagdo através dos cursos profissionalizantes. Parabéns ao Dr.
Amauri e toda equipe pelo brilhante trabalho enquanto esteve a frente do Sindicato, tornando nossa
entidade muito forte e respeitada em todo o Estado de S3o Paulo. Essa data especial € motivo de orgulho
para todo itapetiningano que acredita na forca do agronegdcio e apoia 0 homem do campo. Que esses
60 anos sirvam de inspiragdo para continuar trilhando esse caminho de prosperidade, responsabilidade e
inovacdo. Parabénsao Sindicato Rural de Itapetininga por essa linda histdria de sucesso.

Renato Walter
Diretor Etec Prof. Edson Galvdo

Sindicato Rural e Escola Agricola: juntos pelo produtor rural e pelo Brasil! Na condi¢do de diretor da
Etec Prof. Edson Galvao, conhecida como Escola Agricola, cumprimento toda equipe do Sindicato Rural
de Itapetininga, pela dedicagdo ao desenvolvimento do homem do campo, ha 60 anos acreditando na
sua forca. Represento, em verdade, toda uma equipe docente que se dedica ao aprimoramento profis-
sional de milhares de jovens que passam pelos nossos cursos técnicos — com os mesmos propdsitos:
acreditamos no agronegdcio como propulsor do desenvolvimento do pais e na qualidade de vida do
produtor rural. A educag¢do do homem do campo é a semente que transforma realidades e colhe futu-
ros promissores. Valorizar o saber rural é reconhecer a sabedoria que brota da terra e aimportancia do
agricultor na construcdo de um pais mais justo. Temos estudantes oriundos de 27 municipios da regido
de Itapetininga, pois acreditamos que o conhecimento abre caminhos para novas técnicas, sustentabili-
dade e dignidade. Com a Educagdo, o homem do campo fortalece sua autonomia e amplia suas possibi-
lidades. Investir na formacao rural é garantir desenvolvimento local e qualidade de vida. E unir tradi¢do
e inovacgdo, campo e tecnologia. Educacdo é um ato de respeito e justica; é dar voz a quem alimenta a
nacdo. E semear hoje para colher um amanha melhor. Parabéns, Sindicato Rural de Itapetininga! S30 60
anos acreditando no homem do campo!

, Costalibe Matarazzo Junior
=omert  Presidente do Sincomércio Itapetininga

Em nome do Sincomércio ltapetininga, parabenizo o Sindicato Rural pelos 60 anos de relevante
contribuigdo ao desenvolvimento de nossa cidade. Nessas seis décadas, a entidade tem sido essencial
para o fortalecimento do agronegdcio, apoiando o produtor rural e impulsionando a economia regional.
Destaco com orgulho o relacionamento institucional sélido entre nossas entidades, pautado no respei-
to, na cooperagdo e no compromisso com o progresso de Itapetininga. Que essa histéria de conquistas
continue ainspirar as futuras geragdes.

Miguel Viana da Silva W
Presidente do Sindicato Rural da Agricultura Familiar / Presidente do COMDERI

Ha 25 anos morando em itapetininga, sempre acompanhei o trabalho do Sindicato Rural de Itape-
tininga com suas excelentes atuagdes em varias areas, como agropecuaria, meio ambiente, cursos de
formacgdo, pesquisas, informagdo etc.., me sinto no dever de elogiar esta entidade que proporciona
ao municipio e regido, colaboragdo em todos os sentidos para a rentabilidade de seu publico; peque-
no, médio e grandes produtores da nossa regido, uma referéncia no fortalecimento do agro no cam-
po, e sua atuagdo tem sido de extrema importancia para todos; pois além de estimular o produtor,
acredita naforga, no seu potencial e na sua competéncia, que essa nova gestdo, dé prosseguimento a
excelente gestdo passada, pois o que mais desejamos é ter como parceiro um sindicato atuante e
determinado como o Sindicato Rural de Itapetininga.
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Paulo Eduardo Costa
Presidente do Conselho Municipal de Trabalho, Emprego e Renda

Como administrador do Sincomércio ltapetininga e atual Presidente do Conselho Municipal de
Trabalho e Emprego de nossa cidade, é com grande respeito e admiragdo que presto esta homenagem ao
Sindicato Rural de Itapetininga, pelos seus 60 anos de relevantes servigos a comunidade. Ao longo dessas
décadas, o Sindicato tem sido uma verdadeira alavanca de desenvolvimento humano e econémico, pro-
movendo cursos de formacdo profissional, capacitacdo de mao de obra e suporte continuo ao trabalha-
dor do campo. Sua atuagdo vai além das porteiras das propriedades rurais: ela reverbera na cidade e em
LS toda a regido, impulsionando a gera¢do de emprego, renda e progresso. Destaco também sua presenca

constante e significativa no Conselho Municipal do Trabalho, onde suas contribui¢ées tém sido funda-
£ ' mentais para a formulagdo de politicas publicas voltadas a valorizagio da m3o de obra e & promocao da

justica social. Celebrar os 60 anos do Sindicato Rural de Itapetininga é celebrar uma trajetéria marcada
por compromisso, seriedade e impacto positivo na vida de centenas de trabalhadores e familias. Que
este legado continue a florescer e inspirar as futuras geragoes. Meus sinceros parabéns!

Jacqueline Audrey Carvalho Venancio
Diretora Presidente da Associacdo Comercial de Itapetininga

E com grande satisfacdo que a Associacdo Comercial de Itapetininga, parabeniza o Sindicato Rural pela
sua trajetéria de lutas e conquistas! Nos orgulhamos em fazer parte dessa histéria de sucesso! Ao longo
dessas seis décadas, o Sindicato Rural tem sido um pilar fundamental na defesa dos interesses de produ-
tores rurais, no incentivo a inovagdo e na busca por melhorias continuas no setor. Seu trabalho incansavel
tem proporcionado avangos ndo apenas para o meio rural, mas também para toda a economia local,
gerando empregos, riqueza e desenvolvimento sustentdvel. Em especial, homenageamos todos os traba-
Ihadores rurais, cuja dedicagdo e esforco sdo a base da nossa economia e garantem o alimento em nossas
mesas. Que a unido entre o Sindicato e os trabalhadores continue a construir um futuro mais promissor
para o campo. Em nome de todos os associados da Associagao Comercial de Itapetininga, parabenizamos
a diretoria, colaboradores e todos os membros do Sindicato Rural por sua dedicagao e compromisso com
0 progresso de nossa regido. Estamos certos de que, com a mesma determinagdo e espirito de coopera-
¢do, o Sindicato Rural continuara sendo uma forga impulsionadora para o crescimento e desenvolvimento
do setor rural e de toda a comunidade empresarial. Neste momento de celebragdo, desejamos que essa
histéria de sucesso se perpetue, e siga sendo escrita com vigor, que esse novo ciclo seja marcado por
ainda mais prosperidade, conquistas e avangos para o setor rural de Itapetininga.

Carolina Mandarini Dias
Diretora do IFSP - Campus ltapetininga

A parceria do IFSP Campus Itapetininga com o Sindicato Rural de Itapetininga tem se mostrado
essencial para o desenvolvimento da educacdo e do agronegécio local. O IFSP Campus Itapetininga, ao
longo dos anos, busca oferecer aos nossos alunos uma formacao sélida e voltada para as necessidades
4 do mercado, inclusive do campo, por meio de cursos técnicos e de graduacdo que atendem as deman-
das do setor rural. Esse elo estratégico entre as instituicdes amplia as oportunidades para os nossos
5 estudantes e fortalece o conhecimento técnico na regido. Juntas, nossas instituicdes promovem a
capacitacdo de uma mao de obra qualificada, favorecendo ndo apenas o crescimento do agronegdcio,
mas também o desenvolvimento social e econdmico de Itapetininga. Na condi¢do de Diretora-Geral do
Campus Itapetininga, parabenizo o Sindicato Rural pelos 60 anos e reitero nosso compromisso com a
continuidade dessa colaboracdo frutifera e a certeza de que, juntos, seguiremos contribuindo para o
fortalecimento de ltapetininga e regido.

Claudia Meneguela
Presidente do CONSEG — Conselho Comunitario de Seguranca de Itapetininga

Gostaria de expressar minha sincera gratiddo ao Sindicato Rural de Itapetininga, que tem nos
acolhido com grande hospitalidade durante as reuniées do CONSEG — Conselho Comunitario de Segu-
ranca. Esses encontros tém se revelado um espaco essencial para o didlogo entre a sociedade civil, as
secretarias publicas, a seguranca publica e os representantes da zona rural. Por meio deles, consegui-
mos amplificar as vozes dos moradores do campo, que enfrentam desafios especificos, distintos da
realidade urbana. A atuagao do Sindicato tem sido exemplar ao abrir suas portas, apoiar essas discus-
sOes e fortalecer o vinculo com as autoridades locais. Mais do que oferecer um espago fisico, o Sindi-
cato tornou-se um verdadeiro parceiro do CONSEG, contribuindo para a promogao de uma cultura de
cuidado, solidariedade e agdo conjunta. Muito obrigada pelo compromisso. Seguimos juntos, com
responsabilidade e esperanca.
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Tenente Cel. PM Marco Antonio Corréa Ramos
Comandante do 22° Batalhdo de Policia Militar do Interior

O Comandante do 222 Batalhdo de Policia Militar do Interior, Tenente Coronel PM Marco Antonio
Correa Ramos, parabeniza o Sindicato Rural de Itapetininga pelos 60 anos de histéria, marcados por
dedicagdo, seriedade e relevantes servigos prestados a comunidade rural. Ao longo dessas seis déca-
das, o Sindicato tem se destacado como referéncia na defesa dos interesses do produtor rural, na
promogado do desenvolvimento agropecuario e no fortalecimento da economia local. A Policia Mili-
tar, preocupada com a seguranga publica das comunidades rurais, desenvolve o Programa Patrulha
Rural, em parceria e com o total apoio do Sindicato, a fim de promover a aproximagdo com a comuni-
dade e atender aos anseios por mais seguran¢a no campo. Que esta data comemorativa renove o0s
propdsitos dainstituicdo e inspire novas conquistas.

Fabio Albuquerque Entelmann
Diretor da FATEC Campus Itapetininga

O agronegdcio brasileiro passou por profundas transformagdes nos Ultimos 60 anos, impulsionado
por novas tecnologias, culturas e formas de producdo que elevaram tanto a qualidade quanto produti-
vidade de seus produtos. Para acompanhar esse ritmo, o produtor rural precisou se atualizar e inovar,
preservando o amor e o cuidado que sempre dedicou a sua atividade. Nesse cendrio de mudangas
constantes e exigéncias crescentes, instituicdes sdlidas e comprometidas com a modernizacdo da
agropecudria, sem abrir mio tradicionais valores do homem do campo, tornam-se essenciais. E nesse
contexto que o Sindicato Rural de Itapetininga tem atuado com exceléncia, oferecendo aos produtores
da regido acesso ao que ha de melhor em conhecimento e recursos. A Fatec Itapetininga, ao longo dos
ultimos 20 anos, tem tido a honra de acompanhar essa trajetéria, sendo parceira na difusado de tecnolo-
gia e testemunha do brilhante trabalho realizado pelo Sindicato em prol do desenvolvimento regional.

Luiz Honorio de Oliveira - Comprade Filisbino
Radialista da Super Difusora — Programa Rancho do Filisbino

Nesta oportunidade em que o Sindicato Rural estd evidenciando uma marca extraordindria na repre-
sentacdo legal daqueles que acreditam e participam desta acdo de apreco e carinho para com os repre- |
sentantes da nossa gente ruricola, tenho a maior satisfagdo em estar presente e manifestar minha
alegria. Acompanho essa histéria ha mais de 50 anos, ainda quando o Sindicato Rural ndo era um sindi-
cato, mas sim uma associacdo. Desde aquela época, presenciei tudo aquilo que foi efetivado com solida-
riedade e representatividade em favor da nossa gente. E uma grande manifestacdo de reconhecimento
poder estar aqui novamente, ao lado dessa gente altaneira, celebrando mais essa conquista. Tenho em
alta consideracdo o trabalho da diretoria do nosso Sindicato Rural, na pessoa do dignissimo presidente
Amauri Elias Xavier, que ha décadas tem se mostrado sempre efetivo na participacgdo, colaboracdo e
evidéncia nesse trabalho sensacional. Por aqui ja passou tanta gente dedicada, trabalhando, incentivan-
do, colaborando e participando dessa construcdo sélida que fez com que os objetivos do Sindicato
fossem alcangados, sempre voltados para o bem da nossa querida zona rural. E uma alegriaimensa fazer
parte dessa histdria e testemunhar esse legado construido com tanto esforgo e dedicacao.

Antonio Luiz Ferraz
Radialista no Programa Jornal do Meio-Dia da Radio Super Difusora

Sindicato Rural de Itapetininga, uma histéria de sucesso. E com imensa satisfacdo que participo
desta publicagdo especial que marca o jubileu do nosso querido Sindicato Rural de Itapetininga. Nas
ultimas décadas, militando na imprensa local como apresentador do Jornal do Meio-dia na Super
Difusora, acompanhei de perto muitas acdes desta entidade sindical, que representa com firmeza os
interesses dos agropecuaristas de nossa cidade. Cabe aqui homenagear todos os que, ao longo de
seis décadas, contribuiram para o crescimento da instituicdo, desde os fundadores até os que hoje
dedicam tempo e esfor¢co em favor do homem do campo. Sempre atento a evolugdo tecnoldgica, o
Sindicato investiu em cursos, palestras e na Exposi¢cdo Agropecudria, que projetou nacionalmente a
pujanca dos nossos produtores. Parcerias com O Sistema FAESP/SENAR-AR/SP garantiram capacita-
¢do a centenas de jovens, muitos hoje em posicdes de destaque no agronegdcio. Atualmente presidi-
do por Roberto Ueno, o Sindicato segue sendo motivo de orgulho ndo sé para os produtores rurais,
mas para toda a comunidade itapetiningana. Parabéns aos dirigentes e associados do valoroso Sindi-
cato Rural de Itapetininga pela bela historia escrita com trabalho, dedicacdo e honestidade, que
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Anna Elisa de Oliveira
Presidente do Conselho Municipal de Turismo de Itapetininga

Como presidente do Conselho Municipal de Turismo de Itapetininga, é com grande alegria que
parabenizo o Sindicato Rural pelos seus 60 anos de histéria e dedicacdo ao fortalecimento do nosso
municipio. Além de ser referéncia no apoio ao produtor rural, o Sindicato tem se mostrado um parcei-
ro essencial no desenvolvimento do turismo local. Por meio de a¢des de capacitacao, valorizacdo da
cultura e incentivo ao empreendedorismo rural, contribui diretamente para a constru¢cdo de um
turismo sustentavel, conectado as raizes da nossa terra.

Destaco, com muito orgulho, a importante participacdo dos representantes do Sindicato Rural
dentro do COMTUR, sempre atuantes, comprometidos e dispostos a colaborar com ideias, experién-
cias e projetos. Essa parceria tem gerado resultados concretos e promissores para o setor turistico de
 Itapetininga. Que essa caminhada conjunta siga se fortalecendo a cada ano. Parabéns ao Sindicato
Rural por essatrajetéria de 60 anos de conquistas e contribuicdo ao nosso municipio!

Silas Gehring Cardoso
ex-Diretor do Sindicato Rural

Aimportantissima missdo do Sindicato Rural de Itapetininga nos seus 60 anos de existéncia.

Muito mais do que uma entidade representativa, o Sindicato Rural de Itapetininga é um verdadeiro
simbolo da busca ininterrupta de eficiéncia, avango tecnoldgico, coragem e da fibra do produtor rural
de Iltapetininga e regido. Veio num momento de grandes transformacdes. Recordo-me ainda, no
periodo da minha adolescéncia, da entidade que antecedeu o Sindicato - a Associagdo Rural de Itapeti-
ninga. Era o embrido representativo que apontava para uma nova fase da histdria de Itapetininga
como um dos mais importantes polos agropecuarios do interior do Estado. A agricultura e a pecudria
estavam entrando em um novo ciclo histérico, marcado pela busca da produtividade, num esforco
paraleloarecuperacdo dosolo e da preservagao ambiental.

Como jornalista, sei que Itapetininga teve o privilégio de contar com homens de visao, sensibili-
dade e coragem para a nova fase que se materializaria com a estruturagao de seu Sindicato Rural. Pode-
ria citar tantos nomes, mas, em razao do espaco desta matéria, menciono, representando todos eles, trés destacados lideres de
visdo: Floriano Peixoto Villaga, Joaquim Aleixo Machado e Amauri Elias Xavier. O gigantesco trabalho por eles estruturado ja inte-
gra a histéria da grandeza de Itapetininga e regido no setor agropecudrio. Nunca poderemos deixar de levar em conta que Itapeti-
ninga, como o terceiro maior municipio em extensao do Estado de S3o Paulo e um dos dois maiores em area aproveitavel, sera
sempre, a nivel nacional uma referéncia no setor agropecuario, com uma caracteristica muito especial: a diversificacdo. Aqui se
produz tudo. Muitas propriedades registram um avanco tecnoldgico desconhecido de boa parte da populagdo. A importancia do
Sindicato Rural de Itapetininga reside exatamente na sua multipla agao, quer nas providéncias de carater legal, permitindo que os
produtores possam concentrar seu tempo na atividade produtiva, quer nos avangados cursos, quer na orientagdo técnica e
juridica, tanto para os pequenos, médios e grandes produtores. O estreito vinculo do Sindicato Rural de Itapetininga com a FAESP e
0 SENAR estd garantindo um trabalho de dimensao impressionante, ndo sé na orientagao e nos cursos, como também no preparo
dasjovens geragdes, como é o caso do Programa Jovem Agricultor do Futuro.

Por ocasido deste 602 aniversario do Sindicato Rural de Itapetininga, quero parabenizar sua atual diretoria, na pessoa de seu
Presidente Roberto Kenkiti Ueno, sua laboriosa equipe de dedicados colaboradores e seus valorosos associados. E um Sindicato
Rural que honra e dignifica Itapetininga e nosso produtor rural.

Vitoria Terra
Diretora da Comunicagao Top - Editora da Revista do Sindicato Rural de Itapetininga

E com imensa gratiddo que parabenizo o Sindicato Rural de Itapetininga pelos seus 60 anos de
histéria. Minha ligagdo com essa entidade comegou em 2.006, quando assumi a editoragao do jornal,
gue mais tarde ajudamos a transformar em revista, registrando conquistas e dando voz aos produtores
rurais de nossa cidade. Tive também a honra de atuar na ExpoAgro de Itapetininga, evento grandioso
que fortaleceu aidentidade do nosso agronegécio e projetou o trabalho dos produtores para além das
fronteiras do municipio. Cada experiéncia vivida nesse espaco reforcou em mim o orgulho de perten-
| ceraessatrajetoria. Hoje, em 2.025, tenho a alegria de retornar a editoria dessa publicagdo, justamen-
te neste marco tao especial. Para mim, é emocionante poder fazer parte novamente dessa histéria que
se entrelaca com aforga e a unido do nosso agronegacio.

Meu sincero reconhecimento a todos que constroem, com dedicagdo e amor pelo campo, essa
trajetdria de sucesso. Que possamos seguir juntos, cultivando histdrias, colhendo conquistas e seme-

ando um futuro ainda mais préspero.
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DEPOIMENTOS Autoridades e Personalidades

Cristine Abrao Morelli - Tuti
Proprietaria da Radio Super Difusora

A histéria da Radio Super Difusora com o Sindicato Rural é marcada por uma parceria sélida, cons-
truida com respeito e por um propdsito em comum: levar informacado de qualidade a quem vive e tra-
balha no campo. Desde 1941, quando a radio foi fundada, a conexdao com o setor rural esta presente
2m nossa esséncia. Mesmo com todas as transformacgdes tecnoldgicas, o radio - muitas vezes aquele
simples aparelho de pilha - continua sendo o companheiro fiel de tratoristas, produtores e familias que
tiram do agronegécio o seu sustento. Receber fotos de ouvintes direto da lavoura é a maior prova de
gue estamos no caminho certo: fazendo uma comunicagao Util, préxima e verdadeira. Agradecemos
ao Sindicato Rural por valorizar a for¢a do radio, por compartilhar conhecimento, cursos e informacdes
que fazem diferenca no dia a dia de quem esta no campo. Parabenizamos pelos 60 anos de histéria e
gue venham muitos outros, com ainda mais presenca, forga e impacto positivo em nossa regido. Paraa
Super Difusora, o agro é tudo — e estar ao lado de quem faz o agro acontecer é motivo de orgulho.

Sandra Santos Alves Melo Almada
Representante Artesanato COMTUR

Neste ano em que o Sindicato Rural celebra seus 60 anos de histéria, deixamos registrada nossa
profunda admiracdo e gratiddo. Ao longo dessas décadas, o Sindicato ndo apenas defendeu e fortale-
ceu o setor agropecudrio, mas também valorizou outras areas fundamentais para o desenvolvimento
local. Nds, artesdos de Itapetininga, somos testemunhas vivas dessa dedicacdo. Por meio da parceria
entre o Sindicato Rural e o SENAR, tivemos acesso a cursos e capacitagdes que transformaram nossas
vidas, ampliando conhecimentos, aprimorando técnicas e fortalecendo nossa presen¢a no mercado.
Cada oportunidade refletiu ndo apenas profissionalismo, mas também cuidado e respeito com a
economia criativa de nosso municipio, que hoje se fortalece gracas a esse olhar sensivel e comprometi-
do. Parabéns, Sindicato Rural de Itapetininga, pelos 60 anos de conquistas. Nossa gratiddo por acredita-
rem em nos e caminharem lado a lado na construcao de um futuro mais préspero, criativo e humano.

Dr. William Delaqua
Médico Veterinario — Empresa Rastro Reproducdo e Sanidade de Rebanho LTDA

E com enorme satisfagdio que venho manifestar meus sinceros cumprimentos a celebracio dos 60
anos do Sindicato Rural. Agradeco a oportunidade de vir atuando como ferramenta técnica de elo entre
a instituicdo e produtores associados, contribuindo para que seus objetivos sejam alcancados. Com-
partilho aqui minha constata¢cdo de todo um compromisso desta instituicdo com o planejamento
. estratégico, organizacdo e zelo cultivados, a fim de que sua missdo dentro da extensdo rural seja
préspera, proporcionando éxito e satisfacdo aos seus associados. Parabéns por ser esta ponte de
sinergia que promove o cumprimento dos deveres legais, por meio de informagao, estratégias de ges-
tdo e atuacgdo, que certamente nutrem um ambiente de relacionamento muito fértil com o campo.

Marcos Mendes
Especialista Agropecudrio V - SAA-CDA-Itapetininga

O Sindicato Rural de Itapetininga comemora 60 anos de atividades, e nesta oportunidade venho
parabenizar as ages que estaimportantissima instituicdo tem realizado e agradecer a parceria que o
mesmo desenvolve com todas as instituicdes ligadas ao meio rural. Atividades de Extensdo Rural e de
Capacitagdo de Saude Unica nos envolvem nesta parceria, anos de luta defendendo o Agro Paulista e
Nacional no desenvolvimento sustentdvel na busca de qualidade de nossos produtos e melhor resul-
tados financeiros aos nossos produtores. Vamos juntos para mais 60 anos, pois 0 Agro ndo para e as
demandas sdo de capacitagdo continuas em um mundo cada vez mais globalizado.

Eduardo Cassamassimo
Presidente do Conselho Municipal de Saude de Itapetininga/SP

Nado teria como ndo se manifestar em uma data tdoimportante.

Um Sindicato representativo, parceiro, composto por uma equipe impar, sempre em prol nao
somente de seus associados, mas sim de toda a populagdo Itapetiningana e de toda a nossa regido.
Todas as experiéncias que tivemos com o Sindicato Rural de Itapetininga, foram extremamente
positivas e produtivas. Parabéns ao Sindicato Rural de Itapetininga e todos aqueles que o representa.
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DEPOIMENTOS Participantes dos cursos oferecidos pelo Sindicato “Rural O

i#2 Joana D’Arc Vittorelli Pires
- Produtora Rural — Representante do grupo “As Joais do Gramadinho”

e Sou moradora da zona rural, bairro do Gramadinho, a cerca de 6 anos, sendo associada através do
* meu marido Orlando Bueno da Silva, recebo sempre informacio e formagdes profissionais do Sindi-
* cato Rural através dos cursos do SENAR, revista e por programa de radio. Os cursos oferecidos aqui no
meu bairro, para a comunidade, nos ajudam muito na capacitacdo e profissionalizacdo, inclusive
| gracgas a essa parceria e apoio hoje temos um local de venda do nosso artesanato, o grupo se chama
“As Joias do Gramadinho” que comecou justamente através do Sindicato Rural de Itapetininga e vem
ganhando grande destaque em nosso municipio, e sendo conhecido inclusive em outras cidades. O
empreendedorismo rural foi e € uma chave de melhoria de vida para nds do campo. Parabenizo pelos
60 anos do Sindicato Rural de Itapetininga e agradeco a Deus por esse Sindicato ser tdo pujante, fazer
tanta coisa boa pela comunidade rural de Itapetininga.

Daniela Medeiros —
Funciondria da empresa CITROSUCO — Unidade de Itapetininga '

Sempre faco curso pelo Sindicato, e hoje venho falar um pouquinho mais sobre a minhavida depo-
is de ter feito os diversos cursos de capacitacdo profissional rural do Sindicato. Fiz o curso de Manu-
tengdo e Operagdo de Tratores, apds essa oportunidade consegui uma vaga de emprego como trato-
rista na empresa Citrosuco, onde ja faz dois anos que fago parte da equipe. Quero deixar aqui o meu
agradecimento ao Sindicato Rural de Itapetininga e a todos que fazem parte, meus sinceros agradeci-
mentos, sem vocés ndo conseguiria ter chegado aonde estou, agradeco muito. Parabéns, Sindicato
Rural pelos 60 anos!

Juliana Oliveira
Participante de cursos do SENAR — Programa de Olericultura Orgénica - Nutri¢cdo Bioldgica

Sou Juliana Oliveira, paulistana, que trocou a correria da cidade pela vida no campo. Depois de
muitos desafios e tentativas, encontrei meu lugar: um sitio no bairro Seriemas, zona rural de Itapeti-
ninga (SP), onde cultivo hortalicas e legumes com dedicagao, propdsito e respeito a natureza. Hoje,
produzo a maioria dos alimentos que consumo em casa e levo saude para outras familias através de
i cestas organicas entregues diretamente em domicilio. Minha produgdo s6 chegou nesse nivel gracas
-~ aos cursos do Sindicato Rural de Itapetininga em parceria com o SENAR, que foram essenciais para o

1 aprimoramento das técnicas de plantio, o controle organico de pragas e doengas e, principalmente,
i paraaprender a nutrir o solo corretamente e utilizar a compostagem como ferramenta para enrique-
ceraterra, reduzir custos e aumentar a lucratividade. Ver o solo vivo, produzindo com abundancia, é o
reflexo de uma jornada de transformagdo que uniu sonho, estudo e pratica. E sigo acreditando que
viver do campo é possivel - com técnica, aprendizado e amor pela terra. Parabéns ao Sindicato Rural
de Itapetininga pelos seus 60 anos! Uma trajetéria que faz a diferenga na vida dos agricultores, com
acompanhamento, instrugdo e incentivo para que possamos crescer juntos no campo.

Maria Angélica Moraes Negrao Almeida
Funciondria Publica

Participar do Programa Viola Caipira oferecido pelo Sindicato Rural de Itapetininga foi uma
experiénciaincrivel. Amoda de viola sempre esteve presente em minha vida, mas com o contato com
a verdadeira esséncia da viola caipira, pude compreender o quanto essa rica tradicdo representa a
nossa cultura. Aulas praticas ministradas por profissional experiente ndo sé me proporcionaram uma
habilidade musical, mas me conectaram com memoarias afetivas das minhas raizes. O Sindicato Rural,
a0 proporcionar essas iniciativas, demonstra um compromisso essencial com a valorizagdo e o forta-
lecimento da nossaidentidade cultural. Parabéns por esse trabalho incrivel e pelos 60 anos!
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DEPOIMENTOS Produtores ¢ (Associados do Sindicato Rural

Dimaron Manoel Filho
Produtor Rural e Associado do Sindicato Rural

Sou associado do Sindicato Rural desde 2.021. Minha aproximag¢ao maior com a entidade aconte-
. ceu por meio do produtor José Carlos Vieira Pinheiro, que me incentivou a participar dos cursos
oferecidos pelo SENAR. O primeiro curso que fiz foi o Programa de Apicultura, e a partir dai iniciei
| minha prépria producdo de abelhas. Esse foi apenas o primeiro passo de muitos outros que vieram.

Também participei do curso de Nutricdo Bioldgica, que me trouxe conhecimentos importantes
para cuidar melhor do solo da minha propriedade e produzir com mais eficiéncia. Hoje trabalhocoma
producdo de legumes e hortalicas, e posso afirmar com orgulho que sou um agricultor rural -
produtor que esta sempre em busca de crescimento por meio da capacitagdo profissional. Na minha
opinido, o Sindicato Rural de Itapetininga realiza um grande trabalho junto ao produtor. Além dos
cursos do SENAR, hd uma variedade de servigos administrativos que nos oferecem a orientagdo certa
para o dia a dia nocampo. Nesse tempo, aprendi a trocar experiéncias com outros produtores e parti-
cipei de Caravanas Técnicas, que me deram a oportunidade de conhecer especialistas e empresas de
outras cidades. Isso agregou muito conhecimento e ampliou minha visdo sobre o trabalho grandioso
e essencial que nés, produtores rurais, realizamos. Que Deus abengoe a todos do Sindicato Rural de
Itapetininga. Parabéns pelos 60 anos de histdria e dedicacdo a nossa classe!

Diva Proenca Oliveira |

Associada mais antiga (26/12/1969) do Sindicato Rural

Faz muitos anos que usamos os servicos do sindicato rural de Itapetininga. Nem lembrava que ja

sdo 56 anos comosdcial!ll No comego chamava Associagao Rural... :

Bom... contamos com o apoio do Sindicato para a parte, juridica e dos recursos humanos. Isso |

desde a época do meu pai, meu marido e depois os filhos.

Quero parabenizar pelos aniversarios de 60 anos do Sindicato e agradecer o trabalho junto da

minha familia, facilitando as coisas e nos trazendo mais seguranca!

Miriam Mayumi Tanabe Takahashi
Associada do Sindicato Rural

Faco parte do Sindicato Rural de Itapetininga desde setembro de 2.020. Quero compartilhar um
pouco da minha experiéncia até aqui. Quando me associei, minha ideia inicial era apenas acompa-
. nhar noticias e informagdes do meu setor, o agricola. Mas, para minha surpresa, essa escolha trouxe
muito mais do que eu imaginava, muitos beneficios, a partir dai obtive uma transformacao significati-
vaem minhavida, e de varias formas. Os cursos oferecidos pelo Sindicato, em parceriacom o SENAR e
0 SEBRAE, expandiram minha visdo, e me deram um conhecimento profissional que eu jamais pensei
4 em ter. Além disso, também participamos de caravanas para feiras agricolas, como a Agrishow — a
- maior feira de tecnologia e negdcios do agronegdcio da América Latina. Essas experiéncias sdo incri-
veis, pois nos permitem viver na pratica tudo o que o nosso setor tem de melhor. Cada curso é como o
inicio de um novo ciclo: abre portas, amplia horizontes e ainda nos presenteia com amizades. No fim
do dia, levamos ndo sé o aprendizado, mas também boas risadas que nos ajudam a esquecer as difi-
culdades davida.
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DEPOIMENTOS Jovem Agricultor do Futuro

Ex-alunos do Programa Jovem Agricultor do Futuro

Jairon Augusto Machado Ruivo

Em 2.009, o Jovem Agricultor do Futuro ampliou minha visdo sobre o campo
e 0 agronegécio. Essa experiéncia foi essencial para minha trajetdria na Usina
Vista Alegre, onde entrei como auxiliar e hoje atuo como lider de manutengdo
automotiva. S3o 14 anos de dedicagao, aprendizado e crescimento, sempre
guiado pelos valores de responsabilidade, eficiéncia e paixdo pelo agro.

José Monteiro Pinto Junior

Em 2.016, com 15 anos, vivi no Jovem Agricultor do Futuro uma experiéncia
que mudou minhavida. O curso me ensinou disciplina, convivéncia e aimportan-
cia de acreditar em mim. Foi a base que me deu coragem para seguir no setor
florestal, onde hoje lidero projetos e equipes. Levo comigo a certeza de que o JAF
plantou esperanca e abriu caminhos para o meu futuro.

Maria Eduarda de Oliveira de Almeida

Participei do Jovem Agricultor do Futuro em 2.022, logo apds a pandemia. O
curso uniu aprendizado técnico e experiéncias praticas em pecudria, horticultu-
ra e producdo de alimentos, além de mostrar aimportancia do marketing para o
campo moderno. Também foi um periodo de reconstrugao social, com amizades
e trocas que marcaram minha vida. Essa vivéncia reforcou meu interesse pela
agricultura e abriu novas perspectivas para o futuro.

Lais Almeida

Em 2.011, o JAF despertou minha paixao pelas ciéncias agrarias e foi o ponto

de partida da minha carreira. A formagdo me levou ao curso técnico agricola,

depois a graduagdo em Zootecnia na UNESP. Hoje atuo em Rondonia, no setor

comercial agropecuario, e reconheco com gratiddo o papel do Sindicato Rural
em minhavida e na de tantos outros jovens.

Suélen Cristina da Costa Lauriano

Em 2.014, o JAF foi meu primeiro contato com o agro, despertando meu inte-
resse pela area e me preparando para o futuro. A partir dele, segui estudando,
formei-me em Gestdo de Agronegdcio e hoje trabalho em uma empresa agrico-
la. O programa foi a base da minha trajetdria e me mostrou o poder transforma-
dordaeducagdo nocampo.

Gabriel Garcia de Lima Correa

Minha histéria com o Sindicato comegou em 2.019, no Projeto CASA, que
logo me levou ao Jovem Agricultor do Futuro. A experiéncia abriu portas para a
ETEC, depois para a graduagdo em Zootecnia na UNESP, onde sigo minha jorna-
da. Mais do que aprendizado, levo amizades, valores e gratiddo pelas oportuni-
dades que mudaram minhavisdo de futuro.

William Jeison Alves Pires

Minha trajetdria comegou no Projeto CASA e seguiu com o Jovem Agricultor
do Futuro, onde adquiri conhecimento técnico, valores e confianga. O aprendiza-
do abriu minha primeira oportunidade profissional na Dexco, onde permaneci
16 anos no setor florestal. Hoje atuo como analista de negécios na INFLOR, certo
de que o JAF foi decisivo para minha formacgao. Celebrar os 60 anos do Sindicato
éreconhecer sua forga transformadora na vida de muitos jovens.




DEPOIMENTOS

Marco Antonio de Almeida Bueno
Presidente emérito do Centro de Apoio Social ao Adolescente — Projeto CASA

E digho comemorarmos com igual entusiasmo e emogdo os 60 anos do Sindicato Rural de Itapeti-
ninga, essa entidade como um dos maiores exemplos de renovagao e inovacao sustentavel no campo
brasileiro por meio do sistema de integracdo-lavoura-pecuaria-floresta, aumentando a atividade
produtiva dos municipios de Itapetininga e regido, promovendo a ciclagem de nutrientes e diversifi-
cacao econdmica e amelhoria do uso do solo. Parabéns ao Presidente anterior Sr. Amauri Elias Xavier,
que esteve por 39 anos a frente da presidéncia do Sindicato Rural, ao Presidente atual Sr. Roberto
Kenkiti Ueno e atodos da Diretoria.

Daniel Pereira da Silva
Instrutor do SENAR (Programa Jovem Agricultor do Futuro) e
Presidente do Centro de Apoio Social ao Adolescente

Parabenizo o Sindicato Rural de Itapetininga pelos seus 60 anos de histdria e dedicacdo ao fortale-
cimento do setor agropecuario. Como instrutor do SENAR, no programa Jovem Agricultor do Futuro,
acompanhei de perto o impacto positivo dos cursos, palestras e das tecnologias levadas aos jovens,
que transformaram a realidade de muitos deles. E, como presidente do Centro de Apoio Social ao
Adolescente, vi também diversas vidas sendo mudadas pelas oportunidades oferecidas em parceria |
com o Sindicato, contribuindo para a formagdo profissional e pessoal de adolescentes na area rural. ’
Se Itapetininga se destaca entre os maiores PIBs do Estado, muito se deve ao trabalho sério e transfor- |
mador do Sindicato Rural. :

Programa Jovem Agdricultor do Futuro

uma das mais importantes iniciativas de formacao e inclusao social no campo

Realizacdo do Sindicato Rural de Itapetininga, em convénio com o Sistema FAESP/SENAR-AR/SP e em
parceria com o Projeto CASA - Centro de Apoio Social ao Adolescente, e apoio das empresas JFI-Silvicultura,
Unimed Sul Paulista e da Prefeitura Municipal de Itapetininga. Mais do que capacitacao profissional, o
Programa Jovem Agricultor do Futuro é um verdadeiro investimento no futuro do agro e da sociedade, reafir-
mando o compromisso com a juventude, a sustentabilidade e o desenvolvimento do campo.

| PROCRAMA JOVEM
AGRICULTOR DO FUTURD

i PROGRAMA JOVEM
N ACRICULTOR DO PUTURGD

PROGRAMA JOVEM
AGRICULTOR DO FUTURO

ERRATA
Na edigdo n? 159 da Revista

publicamos nimero de
jovens formados de 2.819 e
o correto é 1.332 jovens.

. A

Instrutores 2025
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SECRETARIO DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO DO ESTADO DE SAO PAULO

GUILHERME PIAl

60 anos do Sindicato
Rural de Itapetininga

Celebrar os 60 anos do Sindicato Rural de
Itapetininga é reconhecer aforca e aresiliénciade homense
mulheres que transformaram a terra em alimento, trabalho
e desenvolvimento. Esta instituicdo, ao longo de seis
décadas, consolidou-se como um pilar de apoio, orientacao
e defesa do produtor rural, acompanhando as transforma-
¢Oes tecnoldgicas, ambientais e sociais que marcaram o
agro paulista.

Como gestor publico precisamos ter a humildade de
ouvir e tomar decisdes a partir das demandas do setor. Por
conta dessas simples atitudes, nosso agro tem sido protago-
nista no desenvolvimento de Sdo Paulo. Em 2.025, registra-
mos um crescimento expressivo de 7,8% no PIB do agro
paulista em relagdo a 2.024, reafirmando a importancia
desta cadeia produtiva na geracdo de riqueza, empregos e
oportunidades em todo o Estado. Esse resultado é fruto da
dedicagdo do produtor, aliado a politicas publicas eficientes
e a unido de entidades de classe, como o Sindicato Rural de
[tapetininga.

Com o apoio incondicional do governador Tarcisio de
Freitas, temos avancado em agdes estruturantes para
fortalecer o campo e ampliar a sustentabilidade da produ-
¢do. Chegamos a marca de 170 mil Cadastro Ambiental
Rural (CAR) validados. Marca fundamental para garantir
seguranca juridica e planejamento sustentavel das proprie-
dades, permitindo que Sdo Paulo seja referéncia nacional
em regularizacdo ambiental. Da mesma forma, a regulariza-

¢do fundiaria avangou de forma inédita e histérica, com
mais de 4.500 titulos entregues para pequenos, médios e
grandes produtores no Estado, garantindo dignidade,
seguranca juridica, acesso a crédito e estimulo a producao.
S3ao mais de 200 mil hectares regularizados.

Outro pilar dessa transformacdo é o excelente
trabalho de assisténcia técnica, pesquisa e sustentabilidade
sanitaria dos nossos institutos e coordenadorias que levam
conhecimento, inovacao e tecnologia diretamente ao
produtor rural, desde os pequenos agricultores até os
grandes empreendedores. Esse trabalho assegura produti-
vidade com responsabilidade socioambiental, contribuindo
para que S3o Paulo seja uma poténcia agroambiental. E isso
gue a gente quer para Sdo Paulo, um estado forte, um setor
reconhecido e valorizado, responsabilidade fiscal, planeja-
mento a longo prazo, recordes em ndmeros e para que isso
seja possivel, precisamos caminharao lado do setor.

O Sindicato Rural de Itapetininga, com sua histdria de
60 anos, representa exatamente esse espirito de evolugdo e
compromisso. E a soma do esforco de geracdes de produto-
res que acreditaram na forca do campo como motor de
desenvolvimento.

Nosso compromisso é caminhar juntos, fortalecendo
a agricultura paulista, valorizando quem vive e trabalha no
campo e garantindo que o agro de Sao Paulo continue sendo
motivo de orgulho para o Brasil.

Unica revista do agro da nossa regido
divulgagdo nas redes sociais do Sindicato
revista impressa e digital

DIS TRIBU]QﬁD DIRIGIDA:

+ de 600 associados

+ de 230 Sindicatos Rurais do estado
personalidades e formadores de opinido
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15 98119-8145
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CANCHIM - PRECOCE BRASILEIRO
CANCHIM CANTA GALO

ltapetininga/SP

Contatos:
Valentin Suchek
Telefone (11) 99983-455]
www.canchimcantagalo.com.br
: mﬁ?ﬂiﬂmﬁ'ﬁm valentin.suchek@gmail.com

i A " Urdado Canta Galo ey
i Elite Ouro Canchim da Prova CRV Lagoa 21‘]1!21

TOUROS [ NOVILHAS - PUROS, RUSTICOS

Touro Canchim: feito para o cruzamento industrial, alto libido, eficiente e imbativel na
monta a campo, aguenta calor, produz bezerros rusticos e precoces, e ganhadores de peso.
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MEDICINA VETERINARIA

NELSON CORREA DE LARA

Médico Veterindrio CRMV/SP 5841
Tel. (15) 99773-0007

Saude e bem estar animal
para sucesso na producao

A pecuaria estd em constante evolucdo, com produ-
¢Oes cada vez maiores e mais intensivas. Isso exige dos
animais maior esforco e espacos menores de convivéncia, o
gue vem ocasionando um aumento do indice de problemas
de saude. O conhecimento dos sintomas e da prevencdo de
doencas se faz necessario para que o produtor consiga
tomar decisOes a fim de evitar prejuizos, bem como para
manter o bem-estar animal, com consequente ganho de
producdo.

Um animal estd em condi¢Ses adequadas de bem-
estar se estiver sadio, confortavel no ambiente, bem
alimentado, em seguranga, podendo expressar seu com-
portamento, ndo apresentando dor, medo ou ansiedade. As
condicOes adequadas de bem-estar animal exigem que: se
previnam suas enfermidades, sejam administrados
tratamentos veterinarios apropriados, que sejam protegi-
dos, manejados e alimentados corretamente. A atenc¢ao
aos animais de produgdo deve ser constante em todas as
fases da pecuaria, a fim de detectar possiveis problemas na
saude dos rebanhos. Para isso, as primeiras avaliacGes
guanto a saude do animal devem ser feitas pela observacao
de seu comportamento e de seu entrosamento com os
animais do rebanho e com o ambiente. Na avaliacdo clinica
éimportante:

Comportamento animal: o normal é estar junto ao
grupo e calmo. Alterado é quando estd isolado, agressivo ou
com medo.

Olhos: normalmente vivos e brilhantes, atentos ao
seu redor; mucosas oculares réseas claras. Alteragdes:
olhos fundos e sem brilho, secos ou com corrimento e
crostas, coceira, doloridos, opacos com ceratite. Mucosas
oculares avermelhadas, amareladas ou brancas.

Narinas: normalmente Umidas; se houver, corrimen-
to seroso claro e respiragdo normal. Alterages: narinas
ressecadas, corrimento purulento e respiragdao com
dificuldade ou ofegante.

Locomogao: observar o animal parado, relutando
em caminhar, com claudica¢do (mancando) ou sem apoiar o
membro no solo.

Apetite: avaliar se apresenta vontade de comer ou
anorexia.
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Condi¢ao corporal: avaliar, indicando falha de
manejo ou doenca e o grau de enfermidade do animal.

Hidratacdo: avaliar a desidratacdo e o grau dessa
condigdo.

Temperatura: verificar; o normal em bovinos jovens
éde38,5a40,5°Ceembovinos adultos,de38a39°C.

E imprescindivel conhecer o comportamento normal
do animal e compara-lo ao do animal em avaliagdo para
perceber alguma alteracdo na sua salde ou no seu bem-
estar. Tao importante quanto o conhecimento sobre o
animal é a informacdo quanto a prevencdo das doencas,
minimizando problemas no rebanho. Portanto, deve-se
sempre consultar um Médico Veterinario para orientagdo
corretade manejo dorebanho e tratamento a ser efetuado.

Nesta oportunidade, gostaria de parabenizar o
Sindicato Rural de Itapetininga, seus Diretores,
Colaboradores e Associados, pelos 60 anos de intensa
atividade no segmento ndo sé rural, como também em
questdes relevantes da cidade de Itapetininga. Estive
presente em parte desta trajetdria: desde 1993, com o
primeiro curso de inseminacdo artificial e, posteriormente,
como responsavel técnico, instrutor do SENAR e Médico
Veterinario. Fui testemunha e também protagonista de
muitos dos capitulos dessa histdria, passando a respeitar a
importancia que cada um dos companheiros tem na
construcdo e melhoria do Sindicato.

Dizem que as condi¢des para o sucesso sao sempre
simples: sé devemos trabalhar bastante, acreditar sempre e
desistir jamais. Mas a lideranga do presidente e de seus
diretores sempre esteve a frente. Como disse Norman
Schwarzkopf: “A lideranca é uma poderosa combinacdo de
estratégia e cardter. Mas, se tiver de passar sem um, que
seja estratégia”. A grande marca do Sindicato é o carater de
seus membros, a transparéncia e a idoneidade nas agées.
Estou certo também de que grande parte do sucesso se
deve a qualidade dos associados, funcionarios, parceiros e
colaboradores, atuantes e cumplices, que possuem
objetivos comuns e ddo a mesma importancia ao profissio-
nalismo e a qualidade do que faz o Sindicato Rural.

Parabéns, e que venham mais 60 anos de sucesso.

SINDICATO RURAL DE ITAPETININGA



DESTAQUE DO AGRO -

Hiroyuki Oi conquista
titulo nacional com 119,25
sacas/ha e reforga valor
das parcerias no agro

O agricultor Hiroyuki Oi, proprietario da Estancia Célia e associado ao Sindicato Rural de
Itapetininga, alcancou um feito histérico no Desafio Nacional de Mdxima Produtividade de Soja,
promovido pelo CESB (Comité Estratégico Soja Brasil). Ele conquistou o titulo de campedo nacional
de produtividade, com a marca expressiva de 119,25 sacas por hectare.

Para Oi, o prémio vai além do reconhecimento individual: simboliza a for¢a da inovagéao, do
manejo sustentavel e, sobretudo, das parcerias que tornam possiveis os melhores resultados. “Esse
titulo ndo é s6 meu: é fruto da unido de esforgos com consultores, fornecedores e instituicdes que
acreditam no potencial da nossa agricultura”, ressaltou.

O agricultor destacou ainda que o desafio do CESB demonstra a importancia da troca de
conhecimento para o avango do setor. “Quando a gente compartilha resultados, aprendizados e
tecnologias, todo o agro cresce junto. Esse é o verdadeiro valor do reconhecimento”, concluiu.

Tornamos sua
lavoura mais
lucrativa

Campedo CESB Sudeste

Safra 24/25




Hortitec
26/06/2025
Caravana Técnica leva produtores de ltapetininga
as maiores vitrines do agronegocio brasileiro

Visita de parceria IFSP
e Projeto Casa
N/0e/2025

Festa Junina Kaikan
08/06/2025

Feira CCAagro Visita a FAESP
04/07/2025 07/07/2025
Destaque para a palestra inspiradora da Sr Armauri Xavier ladeado pelo
Cra. Juliana Farah, presidente da presidente da FAESP, Dr. Tirso Meirelles
Jovem Agricultor do Futuro Comissao Semeadoras do Agro e pelo presidente do Sindicato,
02/07/2025 (FAESP/SENAR-SP), que trouxe reflexdes Roberto Kenkiti Ueno

Realizada pElDISiI”di‘:atD valiosas sobre o papel fundamental das
Rural de Itapetininga em mulheres na pecudria & no agronegocio

parceria com o Sisterma
FAESP/SENAR-AR/SP

Dia do Agricultor
no Sindicato Rural de Porangaba
12/07/2025

Visita Nilton César Carraro, UFSCAR -
SRl - CASA - IFSP Campos Lagoa do Sino e Agroplus
08/07/2025 08/07/2025

Encontro Estadual de Liderancas 3" Edicao do Dia de Campo
19/07/2025 23/07/2025
O Sindicato Rural marcou presenga com o presidente Roberto Kenkiti promovida pela Yokotobi e Homeoplant
Ueno e sua esposa Laura Ueno, reforgando o compromisso com o am parceria com o Sindicato Rural

fortalecimento da cadeia produtiva do agro Patronal de Pilar do Sul



1" Conferéncia dos = Encontro de Citricultores e
Direitos das Mulheres Avicultores - Granja Alvorada

28/07/2025 5° Encontro de Agricultores 3fo7f2025
Meusa Santos de Souza Bette, nossa 30/07/2025
Diretora Suplente do Conselho O Encontro reuniu produtores rurais,
Fiscal, que também atua nos especialistas e autoridades erm um
representando como membro do mamento de troca de
Conselho Municipal dos conhecimento e valerizacdo do .
Direitos das Mulheres Noss0 campo

AGROLEITE - Castro/PR
06/08/2025
O Sindicato Rural de Itapetininga, em parceria com o Sistema FAESP/SENAR-AR/SP e a BASLEITE Laticinios, levou 41
produtores, técnicos e colaboradores para vivenciar uma experiéncia incrivel no ACGROLEITE 2025 - o maior evento
técnico do setor leiteire da América Latina, e nossa comitiva conheceu inovagdes em genética, nutricao animal,
magquinas e tecnologias agricolas, e muito mais

WF‘
\
W . T .
Visita técnica junto a Estancia

Visita do Secretario de Estado SAA Experimental Bambu - Tatui/SP (IAC)
14/08/2025 15/08/2025

Outorga Alesp T .
ao Sr. Jodo Martins ; iz
11/08/2025 Niontro Estadya

€ MULHERES do

A Assermbleia Legislativa de Sao -
Paulo (Alesp) homenageou o Sr.
Jodo Martins da Silva Junior -
Presidente da Confederacao da
Agricultura e Pecuaria do Brasil
[CNA), com o Colar de Honra ao
Merito Legislativo, a mais alta ’
condecoragao da Casa, em Encontro Estadual de

reconhecimento aos mais de Vil Seminaro EMBRAPA - Soja Mulheres do Agro
50 anos de dedicacdo ao Londrina/PR Ribeirdo Preto/SP
agronegdocio brasileiro 19/08/2025 29/08/2025




COORDENADOR DO DEPARTAMENTO DE SUSTENTABILIDADE DA FAESP

JOSE LUIZ FONTES

Sustentabilidade, marca do
setor agropecuario paulista

O Novo Cdédigo Florestal Brasileiro, estabelecido pela Lei n?
12.651 de 2012, resultou de um longo processo de debates e
negociac¢des entre diversos setores, incluindo a Confederacdo da
Agricultura e Pecuaria do Brasil (CNA) e a Federagdo da Agricultura
e Pecudria do Estado de S3o Paulo (FAESP). Essas entidades
tiveram um papel importante na defesa dos interesses do setor
produtivo rural durante a elaboragdo e aprovagao do novo cédigo,
buscando garantir a seguranca juridica e a sustentabilidade da
produgdo agropecudria.

A CNA, como representante do setor agropecudrio em
nivel nacional, atuou ativamente na discussdo do novo Cdédigo,
buscando equilibrar a necessidade de preserva¢do ambiental com
a producdo de alimentos e a seguranca juridica dos produtores
rurais. A entidade solicitou a revisdo de normas legais, buscando
garantir a aplicabilidade no bioma Mata Atlantica e defendendo a
aplicacdo para silvicultura. A FAESP, como representante dos
produtores rurais paulistas, atua para defender a simplificacdo de
processos e redugdo dos encargos, visando atrair mais investimen-
tos para o setor.

A CNA e a FAESP, buscaram garantir que o novo cédigo
proporcionasse seguranga juridica aos produtores rurais, defende-
ram a inclusdo de areas consolidadas, permitindo a manutencado
de atividades agropecudrias em locais que ja eram utilizados para
essa finalidade antes da edi¢do da nova lei, o que permite que os
produtores continuem produzindo alimentos de forma sustenta-
vel. Para isso era necessario encontrar um ponto de equilibrio
entre a produgdo agropecudria e a preservagao ambiental,
buscando solugdes que permitissem a conciliagdo entre esses dois
aspectos.

A implementagdo do novo Cddigo Florestal em Sdo Paulo
enfrenta, desde o inicio, desafios como a heterogeneidade das
propriedades rurais, a necessidade de conciliar diferentes
interesses e a complexidade da legislagdo, sendo, portanto, um
processo complexo, mas exitoso, quando comparado as demais
unidades da federagdo com a FAESP atuando como um importante
agente nesse contexto. A Federacdo tem se envolvido ativamente
nas discussdes sobre a regularizacdo ambiental de propriedades
rurais e a conciliagdo entre desenvolvimento agricola e conserva-
¢doambiental.

Ainda no periodo entre 2.013 e 2.018, a FAESP e os
Sindicatos Rurais, tendo Itapetininga entre os principais parceiros,
atuaram para garantir a adesdo dos proprietarios e possuidores e a
busca da conformidade de seus imdveis ao novo cédigo com a
inscricdo no Cadastro Ambiental Rural (CAR) de quase a totalidade
dosimdveis rurais do Estado.

(15) 99744-5447
@instituto_geracao

NN - (15) 99782-6912
ﬂ%‘u REﬂOTESta @instituto_refloresta

A FAESP atuou fortemente nas decisGes, como a transfe-
réncia da incumbéncia pela implementacdo para a Secretaria de
Agricultura e Abastecimento e no estabelecimento dos procedi-
mentos e que levaram a situagdo atual, cuja marca chega a 140 mil
imdveis com Cadastro Ambiental validados, o que representa 32%
dos cadastros Ativos no SICAR/SP conforme mostra o Painel
Publico da Regularizagdo Ambiental.

Em 2024 com a estruturacdo do Departamento de
Sustentabilidade, iniciou uma nova etapa desencadeando diversas
iniciativas relacionadas aimplementagdo do cédigo, desta vez com
foco na Regularizagdo Ambiental dos Imdveis Rurais.
Considerando que quase a totalidade dos imdveis rurais passaram
pela analise pelo filtro automatico no SICAR-SP, bem como as
alteracBes recentes na Lei 12.651/2012, como a necessidade de
“validacdo do CAR”, surgiram novas demandas, como exigéncia
de bancos sobre andlise de CAR e demonstracdo da situagdo do
imdvel quanto a regularidade ambiental, a exigéncia de aprovacdo
do CAR pelos Cartdrios para registro de imdveis e, a necessidade
de apoio para a interpretacdo de notificagdes emitidas pela
Coordenadoria de Assisténcia Integral da Secretaria de Agricultura
e Abastecimento do Estado de S0 Paulo - CATI/SAA.

Para atendimento destas demandas, inicialmente o
Departamento de Sustentabilidade elaborou um folder orientati-
vo sobre o processo de regularizagdo ambiental dos imdveis rurais
e o apoio fornecido pelos sindicatos, para distribuicdo aos
produtores rurais quando das entrevistas do Projeto Integrar e
passou a realizar atividades de treinamento aos Sindicatos Rurais
sobre o CAR e a Regularizagdo Ambiental do Imdvel Rural. Voltadas
aos presidentes, coordenadores e colaboradores dos sindicatos
rurais, essas capacitacdes tiveram como objetivo orienta-los em
relagdo ao processo e as funcionalidades disponiveis do Portal
CAR/PRA, da Secretaria de Agricultura e Abastecimento, de forma
a apoia-los nas estratégias de atendimento aos produtores rurais
de sua base. Entre outubro de 2.024 e 17/07/2.025, foram
realizadas 22 atividades de treinamento.

Segundo o presidente do Sistema FAESP/SENAR-AR/SP,
Tirso Meirelles, é vital reforgar a imagem de sustentabilidade do
agro, lembrando que 33% de todas as florestas preservadas hoje
encontram-se em propriedades rurais. “O produtor rural sabe o
valor das matas ciliares, das nascentes, dos cursos hidricos e da
preservagdao do ambiente para garantir a qualidade de seu
produto. O sucesso do setor agropecuario esta intrinsecamente
associado a um ecossistema em equilibrio, que ira garantir a
fertilidade do solo”, explicou Meirelles.

CONTATOS PARA AQUISIC AO DE MUDAS

Instituto EMA
(15) 99669-9875




SINDICATO RURAL PRESENTE NA

t) FESTA DA &
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O Sindicato Rural de Itapetininga marcou presenca e apoiou com orgulho a

tradicional “Festa da Cerejeira”, edicao de 2025, do Kaikan - Associacao

Cultural e Esportiva de Itapetininga.

Representando o Sindicato Rural, tivemos a participagcao especial da equipe

da Feira do Produtor Rural, do grupo Joias do Gramadinho, do grupo de

fruticultores de Itapetininga e das talentosas alunas do curso do SENAR

“Bordando e Tecendo”, mostrando o talento e a forca do nosso camp

também na cultura e na arte, além de outros produtores rurais associados!

O presidente, Roberto Kenkiti Ueno, prestigiou o evento, reforcando nosso

compromisso com as tradicbes, com os produtores e com a comunidade

local.

Parabenizamos calorosamente os organizadores pela belissima festa, que

celebrou a cultura japonesa com comidas tipicas, dancas folcléricas,

apresentacdes e muita alegria!
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O produtor rural
deve ser legalizado?

E importante registrar inicialmente que por falta de
informagdo, alguns pequenos produtores nao fazem o
respectivo cadastro e regularizacdo de sua atividade
agricola e acabam se utilizando do cadastro de terceiros
para que possam transacionar seus produtos, seja com-
prando ou vendendo. Um erro, pois embora devam pagar
alguns tributos, somente com sua inscricdo de produtor
rural é que terdo verdadeira autonomia em sua atividade
profissional.

O produtor rural que providencia a regularizagdo de
sua atividade profissional junto aos 6rgdos legais traz para si
diversas vantagens, seja na agricultura ou na pecuaria, seja
para garantir direitos e beneficios conforme a legislacdo
previdenciaria vigente e até mesmo mais facilidade de
acesso as linhas de crédito e financiamento bancarios.

Vale dizer que legalizar todos os documentos de
produtor rural garante que o mesmo possa exercer suas
atividades conforme a legislacdo, e assim, executar de
forma segura todas as suas funcOes previstas pela lei com
liberdade e responsabilidade, usufruindo, inclusive, do
acesso aaposentadoriarural.

E importante que além da regularizagdo do exercicio
de sua atividade profissional, seja dada a devida atengdo a
regularizacdo da propriedade rural (imovel) em que estdo
sendo desenvolvidas as atividades agricolas.

Para tanto, o imdvel deverd apresentar o CCIR
(Certificado de Cadastro de Imdvel Rural) junto ao INCRA
(Instituto Nacional de Colonizacdo e Reforma Agraria),
cadastro junto a prefeitura referente a localizagdo do
imoével rural municipal; o ITR (Imposto Territorial Rural),
cadastro na Receita Federal (Cafir), o numero do imdvel
junto a Receita Federal (Nirf/CIB) e a Matricula do Imdvel ou
escritura de posse.

Para dar inicio as suas atividades e passar a emitir
nota fiscal de produtor rural (documento essencial para
comercializar seus produtos e comprovar sua produgdo) é
necessaria sua inscricdo no orgdo estadual por meio da
CADESP (Cadastro de Contribuintes do Estado de S&o
Paulo), momento em que serdo exigidas as informacgdes
sobre a sua condicdo, se proprietdrio do imdvel, arrendata-
rio, comodatdrio, parceiro, entre outros. Tal exigéncia
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permite a fiscalizacdo estadual controlar a arrecadagdo de
impostos e monitorar as atividades agropecuarias, seja na
comprovacdo da producdo, como na origem dos produtos
ali produzidos, ou seja, quanto estd sendo adquirido,
quanto estd sendo comercializado, mediante emissdao de
nota fiscal, seja para o produtor (na compra), seja do
produtor (navenda).

Desta forma, podemos afirmar em resposta ao titulo
que sim, o produtor rural deve sempre regularizar sua
atividade, eis que somente assim podera ser recompensa-
do por levar umavida produzindo alimentos para a mesa do
brasileiro.

Homenagem:

O ano de 2.025 é marcado pelos 60 (sessenta) anos
do Sindicato Rural de Itapetininga e 10 (dez) anos que estou
afrente do Departamento Juridico da instituicdo.

Gostaria de manifestar minha gratiddo por fazer
parte da equipe de colaboradores, pois ao longo de todos
esses anos tive a oportunidade de aprender e crescer
profissionalmente buscando sempre solugdes a todas as
demandas que chegaram até a mim, contribuindo, de
alguma forma, para melhoria e solucdo de conflitos de
todos associados, produtores rurais e/ou proprietarios de
imdveis rurais.

Aprendi nesta instituicdo e por isso quero destacar a
importancia da atividade rural para toda a sociedade. O
trabalho realizado pelo Sindicato Rural de Itapetininga ndo
é apenas uma mera prestacao de servigos para as familias
de produtores rurais e/ou proprietarios de imdveis rurais,
mas também é forca motora essencial para o desenvolvi-
mento da comunidade agricola e pecuaria de nossa cidade
e regido, na medida em que disponibiliza suporte adminis-
trativo, técnico, juridico e tudo aquilo que é necessario para
seguranga e manuteng¢ao das atividades rurais. Uma
verdadeira missao.

Sinto orgulho em fazer parte desta equipe e poder
contribuir para o crescimento e o sucesso do nosso
Sindicato Rural para que cada vez mais ele se fortalecga e se
torne préspero em nossa cidade.

SINDICATO RURAL DE ITAPETININGA
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Servicos oferecidos
pelo Espaco C. Senger 2
Servigos personalizados para todos os tipos de cabelo, incluindo cortes modernos e classicos,

escovas modeladoras, coloragGes permanentes ou tonalizantes, e técnicas de mechas como luzes,
balayage e ombré hair, com foco na saude e estética dos fios.

Maquiagem para eventos 2

Magquiagens profissionais para diversas ocasifes, como casamentos, formaturas e festas, com preparagéo completa
da pele e técnicas atualizadas, garantindo alta durabilidade e acabamento impecavel.

Tratamentos voltados para o cuidado e revitalizacéo da pele, como limpeza facial, hidratacdes profundas, esfoliagcées,
massagens relaxantes e procedimentos estéticos corporais que promovem bem-estar e resultados visiveis.

Extensao de cilios e designer de sobrancelha 4

Aplicacdo de extensao de cilios nas técnicas fio a fio e volume, além de design de sobrancelhas com modelagem
personalizada, visando harmonia facial e realce do olhar.

Servigcos completos de cuidados com méaos e pés, incluindo esmaltacao tradicional e em gel, depilagdo com técnicas
seguras e eficazes, além de spa dos pés com esfoliacao, hidratacdo e massagem.

Dia da Noiva e Spa Day 6

Atendimento exclusivo e personalizado para noivas, com pacote completo de beleza e bem-estar no dia do casamento.

O Spa Day € voltado para momentos de autocuidado, incluindo sequéncia de servigos estéticos e terapéuticos em
ambiente acolhedor e relaxante.

Rua Nelson Suardi, 96 - Vila Nastri - ltapetininga/SP ¢ (15) 99796-2199 @ f Espaco Cintia Senger



Uma Cidada Itapetiningana que
transforma o agro brasileiro
Reconhecimento a Exceléncia

e ao Legado na Agricultura

Mariangela tungria

Em uma noite memoravel de 26 de junho de 2.025,
a Camara Municipal de Itapetininga foi palco de uma
Sessdo Solene que celebrou a outorga do Titulo de Cidada
[tapetiningana a renomada pesquisadora Dra.
Mariangela Hungria da Cunha. A cerim0nia, que contou
com a presenc¢a de autoridades, familiares, amigos e
representantes da comunidade local, ndo apenas
reconheceu a trajetdria brilhante de uma cientista, mas
também enalteceu a fundamental importancia do setor
agropecudrio e das entidades que o sustentam, como o
Sindicato Rural de Itapetininga. A concessdo do titulo,
proposta pela vereadora Catarina Nanini e aprovada por
unanimidade pelos parlamentares da Casa Legislativa,
consagra uma jornada de exceléncia cientifica e dedica-
¢do ao desenvolvimento nacional.

Representando o Sindicato Rural, o Diretor
Tesoureiro Amauri Elias Xavier - também Delegado junto
a FAESP - Federacgdo da Agricultura e Pecuaria do Estado
de S3o Paulo - discursou em nome do Presidente Roberto
Kenkiti Ueno. Em sua fala, destacou a relevancia da
instituicdo no fortalecimento do campo, tanto em ambito
regional quanto no cendrio nacional. A presen¢a do
Sindicato nesse momento simbdlico demonstra seu
compromisso com a valorizagdo de personalidades que
colaboram decisivamente para o progresso da agrope-
cudria. A honraria concedida a Dra. Mariangela é resulta-
do do esfor¢o conjunto entre a académica, o poder
publico e os representantes do setor produtivo, em prol
da inovagao e da sustentabilidade rural. A atuagdo da
entidade itapetiningana é essencial na defesa dos
interesses dos produtores, na disseminacdo de novas
tecnologias e na valorizagado de toda a cadeia do agrone-
gbcio - pilares que mantém a cidade como referéncia
nesse segmento.
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fcone da ciéncia agropecudria, Mariangela
Hungria, que passou sua infancia e adolescéncia em
Itapetininga, projetou o nome de sua terra natal nos mais
altos circulos da agricultura internacional. Sua formagao
como engenheira agrénoma, o doutorado em ciéncia do
solo e os pds-doutorados em instituicdes de prestigio
culminaram em uma carreira exemplar na EMBRAPA,
onde atua desde 1.982. Seu trabalho com fixacdo
bioldgica de nitrogénio revolucionou o cultivo de soja e
pastagens, promovendo uma reducdo significativa no uso
de fertilizantes quimicos e alavancando o Brasil a condi-
¢do de lider global em praticas agricolas sustentdveis.
Essa tecnologia proporciona ganhos ambientais e
econémicos relevantes para o pais.

Neste ano, sua trajetdria foi consagrada mundial-
mente com o Prémio Mundial da Alimentacdo (World
Food Prize), considerado o “Nobel da Agricultura”. Essa
distincdo, recebida pela primeira vez por uma mulher
brasileira, comprova sua dedicagdo, ética e amor pela
ciéncia. Além de brilhante pesquisadora, é também uma
mulher sensivel, generosa e inspiradora, que aposta na
ciéncia como forga transformadora, sem jamais perder o
vinculo com suas origens.

A homenagem conferida a Dra. Mariangela exalta
nado apenas sua figura, mas também eleva Itapetininga,
cuja comunidade compartilha o orgulho de ter entre seus
filhos uma personalidade de tamanha relevancia. Seu
legado alcanca mais de 40 milhGes de hectares no
territério nacional, contribuindo para a mitigacdo de
emissGes de CO? e consolidando praticas agricolas
exemplares. Para o municipio, ela representa um simbolo
de exceléncia, inspira¢gdo e esperanga para as proximas
geracles - uma verdadeira semeadora de um futuro
prospero e sustentavel para o Brasil rural.

SINDICATO RURAL DE ITAPETININGA
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TOPOGRAFIA E CONSULTORIA

O PRAZO PARA REALIZAR O
GEORREFERENCIAMENTO DO SEU
IMOVEL RURAL ESTA ACABANDO

E vocé ja se preparou?

Evite problemas no futuro!
A regularizagdo da sua propriedade
rural é essencial para:

\/ Facilitar o acesso a crédito
v~ Financiamento

\/ Beneficios do governo

NAO DEIXE PARA DEPOIS! ‘

A regularizagdo do
georreferenciamento é obrigatdria para
imdveis rurais e esta ao seu alcance.

Conte com a nossa equipe especializada
para realizar o georreferenciamento e
regularizar sua propriedade de forma

répida, segura e dentro das normas
legais.

Entre em contato agora mesmo e
agende a sua consultoria.

contato@delcatopografia.com.br jx @delcatopografia_ TOPOGEAFIN E CORSULTOREA LTEN,
R. Carlos Cardoso, 393 © ¢ (15) 99862-7448
Jd. Mesquita - Itapetininga/SP @ delcatopografia.com.br



